
STATUT 
  

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

Rejestr Stowarzyszeń Sądu Woj. w Gdańsku, poz. 140 z dnia 22.06.1990 r. 

  

  

ROZDZIAŁ I 

NAZWA, TEREN DZIAŁANIA I SIEDZIBA 

  

  

§1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę: Niezależny Krąg Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka”. 

2. Stowarzyszenie używa też nazwy skróconej: NKIH „Leśna Szkółka”. 

3. Niezależny Krąg Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” (dalej: Krąg) posiada osobowość 

prawną. 

  

§2 

1. Terenem działania Kręgu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i wszystkich krajów świata. 

2. Podstawowym terenem działania Kręgu (tzw. Centrum) jest Trójmiasto (Gdańsk – Gdynia – Sopot). 

3. Siedzibą Kręgu jest miasto Gdynia. 

  

  

ROZDZIAŁ II 

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 

  

  

§3 

1. Cele Kręgu to: 

a) kształtowanie osobowości dzieci i młodzieży z wykorzystaniem harcerskich metod wychowawczych 

(w tym zasady wychowania przez przykład osobisty), 

b) promowanie następujących wartości: puszczaństwa, wychowania do życia w społeczeństwie oraz 

tożsamości narodowej, 

c) promowanie postawy miłości i szacunku do przyrody, uświadamianie potrzeby i zasad jej ochrony 

oraz nauka zaradności w obcowaniu z naturalnym środowiskiem człowieka (tzw. harcerskie 

puszczaństwo), 

d) umacnianie rodzin członków i sympatyków Kręgu oraz członków i sympatyków HZD, 

e) służba społeczeństwu polskiemu poprzez wychowywanie obywateli świadomych swoich możliwości 

i praw, zaradnych życiowo i zdolnych do budowania społeczeństwa obywatelskiego, 

f) umacnianie więzi między członkami Kręgu oraz HZD. 

2. W sprawach programowo-metodycznych i organizacyjnych Krąg opiera się na tradycji i dorobku 

Ernesta Thompsona Setona, Roberta Baden-Powella oraz tradycji harcerstwa polskiego. 

  

§4 

1. Dla osiągnięcia swych celów Krąg prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego oraz 

odpłatną działalność pożytku publicznego. 

2. W ramach nieodpłatnej działalności pożytku publicznego Krąg: 

a) skupia instruktorów harcerskich w Kręgu, 

b) powołuje i nadzoruje gromady zuchów, drużyny i samodzielne zastępy harcerzy, harcerek, harcerzy 

starszych, harcerek starszych i wędrownicze skupiając te jednostki w Harcerskim Związku Drużyn 

działającym przy Kręgu (dalej: HZD), 

c) prowadzi doradztwo programowo-metodyczne dla drużyn i samodzielnych zastępów, 

d) prowadzi działalność programowo-informacyjną i wydawniczą, 

e) zabiega o fundusze, sprzęt, majątek, obiekty harcerskie potrzebne do statutowej działalności, 

3. W ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego Krąg: 
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a) szkoli kadrę instruktorską i funkcyjnych, 

b) może prowadzić działalność gospodarczą zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

c) organizuje wypoczynek dzieci i młodzieży, wycieczki i inne działania realizujące cele statutowe. 

  

  

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

  

  

§5 

1. W Kręgu są następujące rodzaje członkostwa: 

a) członek zwyczajny Kręgu, 

b) członek obserwator Kręgu, 

c) członek wspierający Kręgu, 

d) członek honorowy Kręgu. 

2. Krąg adresuje swoją działalność wychowawczą do członków HZD. Członkiem HZD jest zuch 

(zuchna), harcerz (harcerka), harcerz (harcerka) starszy, wędrownik (wędrowniczka) będący członkiem 

drużyny lub samodzielnego zastępu zrzeszonych w HZD. 

3. Członek Kręgu i członek HZD może być cudzoziemcem. 

4. Członkowie Komendy Kręgu, członkowie Komisji Rewizyjnej Kręgu oraz Kwatermistrz Kręgu nie 

mogą być członkami innych organizacji harcerskich. 

  

§6 

1. Zuchem jest osoba, która ukończyła 7. rok życia, złożyła Obietnicę Zucha i jest członkiem gromady 

zuchów. 

2. Harcerzem (harcerką) jest osoba, która ukończyła 10. rok życia, złożyła Przyrzeczenie Harcerskie i 

jest członkiem Kręgu lub HZD. 

3. Harcerzem starszym (harcerką starszą) jest harcerz (harcerka) będący (będąca) członkiem drużyny 

lub samodzielnego zastępu harcerzy (harcerek) starszych lub zastępu starszoharcerskiego wewnątrz 

drużyny, który (która) ukończył (ukończyła) 15. rok życia, pełni służbę i realizuje program 

starszoharcerski. 

4. Wędrownikiem (wędrowniczką) jest pełnoletni (pełnoletnia) harcerz (harcerka), który (która) jest 

członkiem jednostki wędrowniczej, pełni służbę i realizuje program wędrowniczy. 

5. Instruktorem harcerskim jest harcerz (harcerka), który (która) ukończył (ukończyła) 16. rok życia 

oraz posiada stopień instruktorski. 

6. Instruktorem zuchowym jest instruktor harcerski pełniący funkcję w gromadzie zuchowej. 

  

§7 

1. Zucha obowiązuje Obietnica i Prawo Zucha w następującym brzmieniu: 

a) Obietnica Zucha: 

Obiecuję być dobrym zuchem, zawsze przestrzegać Prawa Zucha. 

b) Prawo Zucha: 

1) Zuch kocha Polskę i kieruje się dobrem. 

2) Zuch jest dzielny. 

3) Zuch mówi prawdę. 

4) Zuch pamięta o swoich obowiązkach. 

5) Wszystkim jest z zuchem dobrze. 

6) Zuch stara się być coraz lepszy. 

  

  



str. 3 
 

§8 

1. Harcerza (harcerkę) obowiązuje Przyrzeczenie i Prawo Harcerskie w następującym brzmieniu: 

a) Przyrzeczenie Harcerskie (składane w jednej z dwóch rot): 

Mam szczerą wolę całym życiem pełnić służbę Bogu i Polsce, nieść chętną pomoc bliźnim i być 

posłusznym/ą Prawu Harcerskiemu. 

lub 

Mam szczerą wolę całym życiem kierować się dobrem, pełnić służbę Polsce, nieść chętną pomoc 

bliźnim i być posłusznym/ą Prawu Harcerskiemu. 

b) Prawo Harcerskie: 

1) Harcerz kieruje się dobrem, służy Polsce i sumiennie spełnia swoje obowiązki. 

2) Na słowie harcerza polegaj jak na Zawiszy. 

3) Harcerz jest pożyteczny i niesie pomoc bliźnim. 

4) Harcerz w każdym widzi bliźniego, a za brata uważa każdego innego harcerza. 

5) Harcerz postępuje po rycersku. 

6) Harcerz miłuje przyrodę i stara się ją poznać. 

7) Harcerz jest posłuszny rodzicom i wszystkim swoim przełożonym. 

8) Harcerz jest zawsze pogodny. 

9) Harcerz jest oszczędny i ofiarny. 

10) Harcerz jest czysty w myśli, mowie i uczynkach, nie pali tytoniu, nie pije napojów alkoholowych, 

nie używa narkotyków. 

  

§9 

1. Członkiem zwyczajnym Kręgu (dalej: członkiem zwyczajnym) może zostać osoba, która: 

a) jest instruktorem harcerskim, 

b) deklaruje wolę przestrzegania Prawa Harcerskiego, 

c) ukończyła kurs instruktorski organizowany przez Krąg lub kurs instruktorski organizowany przez 

inną organizację harcerską, zweryfikowany przez Komisję Szkolenia i Stopni Kręgu, 

d) odbyła okres próbny z wynikiem pozytywnym, 

e) aktywnie uczestniczy w pracach Kręgu, 

f) deklaruje wolę udziału w Sejmikach i pozostałych zbiórkach Kręgu. 

2. Osoba, która nie spełnia co najmniej jednego z warunków wymienionych w ust. 1 lit. a, d i e może 

zostać członkiem obserwatorem Kręgu (dalej: członkiem obserwatorem), jeżeli: 

a) ukończyła 15. rok życia, pełni funkcję przybocznego, zastępowego, podzastępowego lub patrolowego 

w jednostce HZD lub jest członkiem specjalistycznego zespołu Kręgu i spełnia warunki określone w 

ust. 1 lit. b, c i f, 

b) jest harcerzem (harcerką) starszym i spełnia warunki określone w lit. 1 lit. b, c i f, 

c) jest wędrownikiem (wędrowniczką) i spełnia warunki określone w ust. 1 lit. b i f. 

3. Członkiem honorowym Kręgu (dalej: członkiem honorowym) może zostać osoba, która jest w sposób 

szczególny zasłużona dla Kręgu. 

4. Członkiem wspierającym Kręgu (dalej: członkiem wspierającym) może zostać osoba, która nie 

spełnia wymogów, by być członkiem zwyczajnym lub członkiem obserwatorem, ale deklaruje wolę 

wspierania Kręgu lub jednostki HZD swoją działalnością. Członek wspierający nie musi pełnić służby 

wychowawczej. 

  

§10 

1. Członek zwyczajny ma następujące prawa: 

a) udział we wszystkich działaniach Kręgu, 

b) noszenie munduru zgodnie z regulaminem mundurowym Kręgu, 

c) zdobywanie stopni harcerskich i instruktorskich, 
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d) korzystanie ze sprzętu, urządzeń i obiektów Kręgu na zasadach ustalonych przez Komendę Kręgu, 

e) używanie pseudonimu kręgowego, 

f) używanie herbu kręgowego, 

g) czynne prawo wyborcze do władz Kręgu i osobiste współdecydowanie o działalności Kręgu na 

Sejmikach oraz na posiedzeniach Komendy Kręgu (za zaproszeniem Komendy), 

h) bierne prawo wyborcze do władz Kręgu (dotyczy osób pełnoletnich), piastowanie funkcji w Kręgu 

oraz członkostwo w jednostkach organizacyjnych Kręgu. 

2. Członek zwyczajny ma następujące obowiązki: 

a) aktywny udział w działaniach Kręgu według zasad ustalonych przez Sejmik i Komendę Kręgu, 

b) sumienne pełnienie funkcji wymaganej do zaliczenia służby w oparciu o metody i ideały harcerskie 

oraz cele Kręgu, 

c) przestrzeganie Prawa Harcerskiego, 

d) regularne opłacanie składek (jeśli zostały ustalone). 

  

  

§11 

1. Członek obserwator ma następujące prawa: 

a) udział w działaniach Kręgu, 

b) noszenie munduru zgodnie z regulaminem mundurowym Kręgu, 

c) zdobywanie stopni harcerskich i instruktorskich, 

d) korzystanie ze sprzętu, urządzeń i obiektów Kręgu na zasadach ustalonych przez Komendę Kręgu, 

e) używanie pseudonimu kręgowego, 

f) prawo występowania z głosem doradczym w Kręgu (w tym na Sejmikach Kręgu). 

2. Obowiązki członka obserwatora są takie same, jak członka zwyczajnego. 

  

§12 

1. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywać się z przyjętych na siebie zobowiązań wobec 

Kręgu. 

2. Członek wspierający ma następujące prawa: 

a) korzystanie ze sprzętu, urządzeń i obiektów Kręgu na zasadach ustalonych przez Komendę Kręgu, 

b) udział w zbiórkach Kręgu lub jednostki HZD, z którą jest związany, 

c) udział w pozostałych działaniach Kręgu na zaproszenie Sejmiku lub Komendy Kręgu, 

d) zdobywanie stopni harcerskich i instruktorskich, 

e) piastowanie funkcji w Kręgu oraz członkostwo w jednostkach organizacyjnych Kręgu. 

  

§13 

Członek honorowy ma prawo uczestniczyć w zbiórkach Kręgu oraz w pozostałych działaniach Kręgu 

na zaproszenie Sejmiku lub Komendy Kręgu, jak również używać pseudonimu i herbu kręgowego. 

  

§14 

1. Członek HZD ma następujące prawa: 

a) noszenie munduru zgodnie z regulaminem mundurowym Kręgu i właściwej jednostki HZD, 

b) wypowiadanie się na temat działalności właściwej jednostki HZD, 

c) zdobywanie stopni i sprawności harcerskich oraz stopni instruktorskich, 

d) korzystanie ze sprzętu, urządzeń i obiektów Kręgu oraz właściwej jednostki HZD na zasadach 

ustalonych przez Komendę Kręgu lub dowódcę właściwej jednostki HZD, 

2. Członek HZD ma następujące obowiązki: 

a) aktywny udział w działalności właściwej jednostki HZD według zasad ustalonych przez tę jednostkę 

i Komendę Kręgu, 

b) przestrzeganie Prawa Harcerskiego (dla zuchów – Prawa Zucha), 

c) regularne opłacanie składek (jeśli zostały ustalone). 

  

§15 

1. Członka honorowego przyjmuje i skreśla Sejmik Kręgu. 

2. Członka HZD przyjmuje i skreśla dowódca danej jednostki HZD. 
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3. Członka zwyczajnego, członka obserwatora i członka wspierającego przyjmuje i skreśla Komenda 

Kręgu (za wyjątkiem ust. 4). 

4. Członka Komendy Kręgu lub Komisji Rewizyjnej Kręgu skreśla Sejmik Kręgu. 

  

§16 

1. Przyjęcie do grona członków zwyczajnych, członków obserwatorów, członków wspierających, 

członków honorowych i członków HZD następuje na wniosek lub po uzyskaniu zgody przyjmowanego. 

2. Skreślenie z listy członków zwyczajnych i członków obserwatorów nastąpić może: 

a) na własną prośbę, 

b) w związku z rażącym łamaniem zasad dyscypliny harcerskiej, 

c) na skutek niewywiązywania się ze swoich obowiązków, 

d) z powodu nieprzestrzegania Prawa Harcerskiego, 

e) na skutek niezaliczenia służby za ostatnie pół roku, 

f) w związku z nieusprawiedliwioną nieobecnością na Sejmiku Kręgu zwoływanym w trybie 

zwyczajnym. 

3. Skreślenie z listy członków wspierających nastąpić może: 

a) na własną prośbę, 

b) w związku z rażącym łamaniem zasad dyscypliny harcerskiej, 

c) na skutek niewywiązywania się ze swoich obowiązków. 

4. Skreślenie z listy członków honorowych nastąpić może na własną prośbę. 

5. Skreślenie z listy członków HZD nastąpić może: 

a) na własną prośbę, 

b) w związku z rażącym łamaniem zasad dyscypliny harcerskiej, 

c) na skutek niewywiązywania się ze swoich obowiązków, 

d) z powodu nieprzestrzegania Prawa Harcerskiego (w przypadku zuchów – Prawa Zucha). 

  

  

ROZDZIAŁ IV 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

  

  

§17 

1. Krąg spotyka się w całości lub dzieli swą pracę na jednostki organizacyjne powołane do określonych 

zadań. 

2. Praca wychowawcza w HZD lub jego części może być realizowana w ramach Namiestnictw: Zuchów, 

Harcerzy, Harcerek, Harcerzy Starszych, Harcerek Starszych i Wędrowników uwzględniających 

specyfikę płci i wieku wychowanków. 

  

§18 

1. Przy Kręgu działa Harcerski Związek Drużyn skupiający następujące jednostki: 

a) gromady zuchów, 

b) drużyny harcerzy (harcerek), 

c) samodzielne zastępy harcerzy (harcerek), 

d) drużyny harcerzy (harcerek) starszych, 

e) samodzielne zastępy harcerzy (harcerek) starszych, 

f) drużyny wędrownicze, 

g) samodzielne zastępy wędrownicze, 

h) szczepy oraz próbne szczepy. 

3. Gromady zuchów, jednostki wędrownicze oraz tzw. drużyny korczakowskie (skupiające dzieci i 

młodzież trudne wychowawczo) mogą być koedukacyjne. 

4. Gromada zuchów powinna liczyć co najmniej 12 osób (oprócz dowódcy). Gromada zuchów dzieli się 

na szóstki, które powinny liczyć od 4 do 8 osób. 

5. Drużyna harcerzy (harcerek) liczy co najmniej 15 osób (oprócz dowódcy). Drużyna harcerzy 

(harcerek) dzieli się na zastępy które powinny liczyć od 6 do 11 osób. 
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6. Drużyna harcerzy (harcerek) starszych liczy co najmniej 12 osób (oprócz dowódcy). Drużyna 

harcerzy (harcerek) lub harcerzy (harcerek) starszych dzieli się na zastępy które powinny liczyć od 6 do 

11 osób. 

7. Samodzielny zastęp harcerzy (harcerek) lub harcerzy (harcerek) starszych liczy od 6 do 11 osób. 

Samodzielne zastępy mogą dzielić się na patrole. 

8. Drużyna wędrownicza liczy co najmniej 9 osób. Samodzielny zastęp wędrowniczy liczy od 4 do 8 

osób. Jednostki wędrownicze mogą dzielić się na patrole, liczące co najmniej 3 osoby. 

9. Dowódcami gromad zuchów, drużyn harcerzy (harcerek), harcerzy (harcerek) starszych lub 

wędrowniczych są drużynowi (drużynowe). 

10. Dowódcami samodzielnych zastępów harcerzy (harcerek), harcerzy (harcerek) starszych lub 

wędrowniczych są samodzielni zastępowi (samodzielne zastępowe). 

§19 

1. Powołanie lub rozwiązanie jednostki HZD, a także powołanie lub odwołanie jej dowódcy następuje 

decyzją Komendy Kręgu. 

2. Drużynowy (drużynowa) oraz samodzielny zastępowy (zastępowa) musi być pełnoletni (pełnoletnia), 

mieć ukończony kurs instruktorski organizowany przez Krąg lub kurs instruktorski organizowany przez 

inną organizację harcerską, zweryfikowany przez Komisję Szkolenia i Stopni Kręgu i być członkiem 

zwyczajnym lub członkiem obserwatorem. 

3. Drużynowy (drużynowa) lub samodzielny zastępowy (samodzielna zastępowa) jednostki 

wędrowniczej musi być czynnym wędrownikiem (czynną wędrowniczką) z nadania innego wędrownika 

(wędrowniczki). 

  

§20 

Krąg oraz działające w HZD jednostki pracują systematycznie według ułożonego przez siebie, 

logicznego planu pracy, zgodnie z celami i środkami działania Kręgu, Statutem, odpowiednią metodyką 

oraz Deklaracją Ideową i regulaminami Kręgu. 

  

  

ROZDZIAŁ V 

WŁADZE KRĘGU 

  

  

§21 

1. Władzami Kręgu są: 

a) Sejmik Kręgu, 

b) Komenda Kręgu, 

c) Komendant Kręgu, 

d) Komisja Rewizyjna Kręgu. 

  

§22 

1. Kadencja wszystkich władz Kręgu trwa dwa lata. 

2. Członkowie władz muszą być informowani o ich posiedzeniach z co najmniej dwudniowym 

wyprzedzeniem. 

3. Członkowie Komendy Kręgu mogą otrzymywać wynagrodzenie za pełnienie swoich funkcji. 

Szczegółowe zasady wynagradzania określa w takim przypadku regulamin przyjęty przez Sejmik 

Kręgu. 

  

§23 

Członkowie Komendy Kręgu i Komisji Rewizyjnej Kręgu są pełnoletni. 

  

§24 

1. Najwyższą władzą Kręgu jest Sejmik Kręgu. 

2. Sejmik Kręgu to specjalna zbiórka wszystkich członków zwyczajnych, członków obserwatorów oraz 

zaproszonych przez Komendę Kręgu członków wspierających, honorowych i gości. 
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3. W przypadku, gdy liczba członków Kręgu przekroczy 50, Sejmik może stać się zbiórką delegatów 

grup członków zwyczajnych i obserwatorów. Decyzję w tej sprawie podejmuje Sejmik Kręgu, 

określając zasady powoływania delegatów. 

4. Sejmik zwoływany jest w trybie zwyczajnym dwa razy do roku. 

5. Sejmik może być zwołany w trybie nadzwyczajnym na wniosek co najmniej 1/5 członków 

zwyczajnych w liczbie nie mniejszej niż 10, lub z inicjatywy Komendy Kręgu lub Komisji Rewizyjnej 

Kręgu. 

6. Do zadań Sejmiku należy podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach dotyczących Kręgu i 

jednostek HZD, w szczególności: 

a) zmian statutowych i organizacyjnych, 

b) finansowo-gospodarczych, 

c) regulaminowych i obrzędowych, 

d) planu pracy Kręgu i HZD, 

e) podsumowania pracy w oparciu o wcześniejsze plany, 

f) analizy pracy władz Kręgu i funkcjonowania Kręgu, 

g) wytyczania kierunków pracy wychowawczej Kręgu, 

h) opracowywania rejestru funkcji instruktorskich, 

i) ustalania trybu zaliczania służby instruktorskiej, 

j) nadawania i odbierania członkostwa honorowego. 

7. Raz na dwa lata Sejmik dokonuje wyboru Komendanta i członków Komendy Kręgu oraz 

Przewodniczącego i członków Komisji Rewizyjnej Kręgu. 

8. Uchwały Sejmiku zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów w obecności co 

najmniej 1/2 członków zwyczajnych. Na wniosek ponad 1/2 obecnych członków zwyczajnych zarządza 

się głosowanie tajne. 

9. Sejmik wybiera członków władz w głosowaniu tajnym większością ponad 1/2 głosów w obecności 

co najmniej 2/3 członków zwyczajnych. Na wniosek ponad 1/2 obecnych członków zwyczajnych 

zarządza się wybory jawne. 

10. Sejmik może podjąć decyzję o uzupełnieniu składu Komendy Kręgu lub Komisji Rewizyjnej Kręgu 

albo o wymianie określonej części składu każdej z tych władz w czasie trwania kadencji zgodnie z 

zasadami ust. 8. 

11. Sejmik prowadzi Komendant Kręgu lub jego Zastępca. 

  

§25 

1. Komenda Kręgu liczy (razem z Komendantem) od 3 do 9 osób. 

2. Liczbę członków Komendy Kręgu na najbliższą kadencję określa przed dokonaniem wyboru jej 

członków Sejmik Kręgu. 

3. Zastępcę (Zastępców) Komendanta Kręgu mianuje Komendant Kręgu spośród pełnoletnich członków 

zwyczajnych (I Zastępca musi być członkiem Komendy Kręgu). 

4. Komenda Kręgu, w okresie między Sejmikami Kręgu, w zgodzie z duchem uchwał Sejmiku, decyduje 

w sprawach: 

a) szczegółowego planowania pracy Kręgu i HZD (w tym przyznaje środki na zaplanowane działania), 

b) finansowo – gospodarczych (w porozumieniu z Kwatermistrzem Kręgu), 

c) oceny postaw członków Kręgu i HZD, 

d) oceny realizacji planów pracy, 

e) kar i nagród, 

f) powoływania i rozwiązywania jednostek organizacyjnych Kręgu oraz jednostek HZD, 

g) powoływania i rozwiązywania filii Kręgu, 

h) przyjęć, skreśleń i zmian rodzaju członkostwa członków zwyczajnych, członków obserwatorów i 

członków wspierających, 

i) powoływania i odwoływania Kwatermistrza Kręgu, Namiestnika Zuchów, Harcerzy, Harcerek, 

Harcerzy Starszych, Harcerek Starszych i Wędrowników, 

j) powoływania i odwoływania instruktorów Komendy Kręgu oraz dowódców jednostek HZD, 

k) innych, dotyczących bieżącej pracy Kręgu i jednostek HZD. 

5. Decyzje Komendy Kręgu zapadają w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności 

co najmniej 1/2 członków Komendy. 
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§26 

1. Do zadań Komendanta Kręgu należy: 

a) kierowanie pracą Kręgu i Harcerskiego Związku Drużyn przy Kręgu, 

b) nadzorowanie pracy Zastępcy (Zastępców) Komendanta Kręgu, Kwatermistrza Kręgu, 

Namiestników, 

c) prowadzenie Sejmików i posiedzeń Komendy Kręgu, 

d) powoływanie i odwoływanie Zastępcy (Zastępców) Komendanta Kręgu oraz Przewodniczącego 

Komisji Szkolenia i Stopni Kręgu, 

e) reprezentowanie Kręgu na zewnątrz, z zastrzeżeniem §32 pkt 1 i 2, 

f) czuwanie nad właściwym pełnieniem służby instruktorskiej przez członków zwyczajnych i członków 

obserwatorów. 

2. Podstawową służbą instruktorską Komendanta Kręgu jest służba dla Kręgu i HZD. 

  

§27 

1. Podstawowe zadania Zastępcy (Zastępców) Komendanta Kręgu to pełnienie funkcji doradcy 

Komendanta Kręgu oraz doraźne zastępstwo Komendanta Kręgu w wykonywaniu jego zadań. Inne 

zadania Zastępcy Komendanta Kręgu określa Komendant Kręgu. 

2. Podstawową służbą instruktorską Zastępcy (Zastępców) Komendanta Kręgu jest służba dla Kręgu i 

HZD. 

  

§28 

1. Komisja Rewizyjna Kręgu liczy od 3 do 9 osób. 

2. Liczbę członków Komisji Rewizyjnej na każdą kadencję określa Sejmik Kręgu przed dokonaniem 

wyboru jej członków. 

3. Zastępcę (Zastępców) Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej mianuje Przewodniczący Komisji 

spośród członków Komisji. 

4. Osoby będące członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą: 

a) być członkami Komendy Kręgu ani pozostawać z nimi w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa 

lub podległości z tytułu zatrudnienia, 

b) być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

5. Do zadań Komisji Rewizyjnej Kręgu należy kontrola działalności Kręgu, jego Komendy, HZD w 

okresie między Sejmikami Kręgu. 

6. Kryteria kontroli sprawowanej przez Komisję Rewizyjną to zgodność działalności Kręgu i jednostek 

HZD z: 

a) przepisami prawa, 

b) Statutem Kręgu i pozostałymi regulaminami Kręgu, 

c) uchwałami Sejmików Kręgu, 

d) zasadami współżycia społecznego. 

7. Komisja Rewizyjna kontroluje prawidłowość prowadzonej przez Krąg i jednostki HZD działalności 

finansowo – gospodarczej. 

8. Członek zwyczajny w ciągu miesiąca od powzięcia informacji o decyzji lub postanowieniu Komendy 

ma prawo złożenia od niej odwołania do Komisji Rewizyjnej w zakresie spraw podlegających jej 

kontroli. W razie uznania zasadności odwołania, Komisja Rewizyjna może wstrzymać wykonanie 

decyzji lub postanowienia Komendy Kręgu do najbliższego Sejmiku Kręgu, który rozstrzyga o sposobie 

załatwienia sprawy. 

9. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów w 

obecności co najmniej 1/2 członków Komisji. 

  

§29 

1. Namiestnik Zuchów, Harcerzy, Harcerzy Starszych, Namiestniczka Harcerek, Harcerek Starszych i 

Namiestnik Wędrowników wspiera i nadzoruje pracę jednostek w swoim pionie. 

2. Podstawową służbą instruktorską Namiestnika jest służba dla jego Pionu w HZD. 
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§30 

1. Zadaniem Kwatermistrza Kręgu jest zbieranie składek oraz prowadzenie prawidłowej dokumentacji 

i gospodarki finansowo – sprzętowej Kręgu oraz HZD. Kwatermistrz jest pełnoletni. 

2. Kwatermistrz może powierzyć część swoich obowiązków członkom zwyczajnym w pionie 

kwatermistrzowskim. 

3. Podstawową służbą instruktorską Kwatermistrza jest służba dla Kręgu. 

  

  

ROZDZIAŁ VI 

MAJĄTEK, GOSPODARKA I FINANSE 

  

  

§31 

1. Na majątek Kręgu składają się: 

a) składki członkowskie, 

b) dotacje przyznawane przez instytucje i urzędy publiczne, przedsiębiorców i osoby prywatne, 

c) dochody z prac zleconych i usług, 

d) dochody z działalności gospodarczej i wydawniczej, 

e) rzeczy ruchome i nieruchomości, 

f) darowizny i zapisy, 

g) wpływy z tytułu odpisu 1% podatku dochodowego pochodzące od osób prywatnych. 

2. Majątek Kręgu służy do prowadzenia działalności statutowej i nie może być używany do innych 

celów lub w sposób sprzeczny ze Statutem. 

3. Wysokość składek członków Kręgu i HZD na dany rok harcerski ustala Komenda Kręgu. 

4. W ramach swojej działalności Krąg: 

a) nie udziela pożyczek lub zabezpieczeń zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku do jej 

członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 

małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki 

lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b) nie przekazuje swojego majątku na rzecz swoich członków, członków władz Kręgu lub pracowników 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli 

przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c) nie wykorzystuje majątku na rzecz swoich członków, członków władz Kręgu lub pracowników oraz 

ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie jest 

związane z co najmniej jednym statutowym celem organizacji, 

d) nie prowadzi zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 

uczestniczą członkowie Kręgu, jego władz lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

  

  

ROZDZIAŁ VII 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

  

  

§32 

1. Do składania oświadczeń w imieniu Kręgu wymagane jest współdziałanie Komendanta i innego 

członka Komendy Kręgu lub członka Komendy Kręgu wspólnie z upoważnionym przez Komendę 

pełnoletnim członkiem zwyczajnym Kręgu niebędącym członkiem Komisji Rewizyjnej Kręgu. 

2. Oświadczenia składane Kręgowi lub doręczanie pism Kręgowi mogą być dokonywane wobec jednego 

członka Komendy Kręgu. 

3. Uchwały w sprawach zmiany Statutu podejmuje Sejmik Kręgu większością ponad 1/2 głosów w 

obecności co najmniej 2/3 członków zwyczajnych. 

4. Uchwałę w sprawie przystąpienia do organizacji międzynarodowych i związków stowarzyszeń, 

połączenia z inną organizacją i rozwiązania Kręgu podejmuje Sejmik większością 2/3 głosów w 

obecności co najmniej 2/3 członków zwyczajnych. 
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5. W razie sporów dotyczących postanowień Statutu wykładni dokonuje Sejmik Kręgu. W okresie 

między Sejmikami wykładni dokonuje Komisja Rewizyjna Kręgu. 
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DEKLARACJA IDEOWA 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

  
I. KONCEPCJA ORGANIZACYJNO-METODYCZNA. 

  

1. NKIH „Leśna Szkółka” jest lokalną organizacją harcerską. Koncepcja organizacyjno-metodyczna 

NKIH „Leśna Szkółka” bazuje na założeniu, że należy dążyć do regionalizacji i autonomii programowo-

metodycznej w ruchu harcerskim. Służy temu rozwijanie struktur poziomych (porozumiewawczych) 

oraz redukcja struktur pionowych (hierarchicznych). NKIH „Leśna Szkółka” jest otwarta na współpracę 

oraz wymianę doświadczeń z innymi organizacjami harcerskimi i skautowymi. 

2. NKIH „Leśna Szkółka” jest organizacją apolityczną, niezależną ideowo i organizacyjnie od wszelkich 

partii, ruchów politycznych oraz związków wyznaniowych. NKIH „Leśna Szkółka” umożliwia swoim 

członkom rozwój duchowy i religijny bez względu na światopogląd czy wyznanie. Wspólne 

nabożeństwa i modlitwy, przede wszystkim podczas biwaków i obozów, organizowane są w miarę 

bieżących możliwości i potrzeb. Nie mają one nigdy charakteru obligatoryjnego. 

3. NKIH „Leśna Szkółka” opiera się w swojej pracy między innymi na zasadach, metodzie i tradycji 

skautowej Roberta Baden-Powella, puszczaństwie Ernesta Thompsona Setona oraz dorobku polskiego 

harcerstwa. NKIH „Leśna Szkółka” stosuje także następujące rozwiązania organizacyjno-metodyczne 

zaczerpnięte z doświadczeń skautingu czeskiego: koedukacyjne hufce składające się 

z niekoedukacyjnych drużyn i powiązane ze sobą radą instruktorską, bliski kontakt z naturą oraz system 

mian, czyli stałych elementów składowych poszczególnych stopni harcerskich. 

4. NKIH „Leśna Szkółka” wychodzi z założenia, że harcerstwo to przede wszystkim sposób na życie, a 

nie tylko struktury, w związku z czym jego formy organizacyjne powinny w maksymalnym stopniu 

wyzwalać aktywność wychowanków, umożliwiając im i wspierając ich ciągły rozwój. 

5. Formy militarne, takie jak mundur czy musztra, służą zwiększeniu sprawności działania, a nie 

dławieniu osobowości. NKIH „Leśna Szkółka” pojmuje harcerstwo jako ruch dążący do zbliżania ludzi, 

a nie – do szukania konfrontacji. NKIH „Leśna Szkółka” przeciwstawia się militaryzacji harcerstwa. 

6. Poszczególne jednostki NKIH „Leśna Szkółka” stosują własne, odrębne zwyczaje i szczegóły 

metodyczne, poprzez które tworzą atmosferę przynależności do grupy o wyraźnej i spójnej tożsamości. 

 

 

II. WARTOŚCI WYCHOWAWCZE. 

 

1. NKIH „Leśna Szkółka” pragnie w swojej pracy wychowawczej położyć nacisk na następujące 

wartości: puszczaństwo, wychowanie do życia w społeczeństwie i tożsamość narodową. 

2. Puszczaństwo rozumiane jest jako: 

2.1. uczucie łączności z przyrodą jako otoczeniem, w którym człowiek może zmierzyć się ze 

swoimi słabościami i poprzez ich przezwyciężanie budować poczucie własnej wartości, 

2.2. stałe dążenie do poznania przyrody i jej ochrony, 

2.3. zaradność w obcowaniu z przyrodą, 

2.4. harcerska obrzędowość, uczestnictwo w której i poznanie w szczegółach traktowane jest 

jako przywilej. 

3. Wychowanie do życia w społeczeństwie oznacza: 

3.1. uczenie szacunku do drugiego człowieka, objawiającego się w niedyskryminowaniu go ze 

względu na jakiekolwiek znane i nieznane kryteria, z jednoczesnym zaakceptowaniem faktu, że 

grupy i jednostki ludzkie różnią się od siebie, a w różnicach tych wyraża się ich godność 

i autonomia, 

3.2. uczenie odpowiedzialności za siebie i innych, 

3.3. uczenie szacunku dla cudzej pracy, 

3.4. kształtowanie umiejętności krytycznego myślenia, podejmowania inicjatywy 

i samodzielnego poszukiwania swojego miejsca w społeczeństwie w zgodzie z własnymi 

uzdolnieniami, ambicjami i zainteresowaniami.  
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4. Tożsamość narodowa rozwijana jest poprzez: 

4.1. umacnianie więzi z narodem, 

4.2. poznawanie regionalnej i ogólnonarodowej kultury i historii, 

4.3. nawiązywanie w działalności harcerskiej do wzorców harcerstwa polskiego oraz tradycji 

i kultury polskiej, 

4.4. dbałość o dobry wizerunek Polski, 

4.5. umacnianie przekonania, że patriotyzm polega na podejmowaniu, na miarę osobistych 

możliwości i w ramach życia codziennego, działań dla dobra narodu polskiego i Polski, 

4.6. rozwijanie współpracy z innymi narodami oraz szacunek dla mniejszości narodowych 

i etnicznych. 

  

  

III. IDEAŁ WYCHOWAWCZY. 

 

1. Realizując wymienione wcześniej wartości wychowawcze NKIH „Leśna Szkółka” pragnie 

ukształtować ludzi: 

1.1. aktywnie służących Polsce i swojej lokalnej społeczności, 

1.2. nie wstydzących się swoich wartości, 

1.3. tolerancyjnych, 

1.4. przywiązanych do państwa i narodu polskiego oraz promujących polską kulturę, 

1.5. wrażliwych na potrzeby ludzi, zwierząt i roślin, czerpiących radość z przebywania na łonie 

natury, dbających o środowisko naturalne, zaradnych w obcowaniu z przyrodą, 

1.6. twórczych, samodzielnych, nie bojących się wyzwań oraz podejmowania trudnych decyzji, 

1.7. solidnych i odpowiedzialnych, 

1.8. zdyscyplinowanych i punktualnych, 

1.9. prawdomównych, 

1.10. pogodnie znoszących trudności życiowe, 

1.11. w sposób szczególny szanujących rodziców i wychowawców, 

1.12. opiekuńczych i wrażliwych na godność drugiego człowieka, 

1.13. dążących do ciągłego rozwijania swojej osobowości, 

1.14. wolnych od nałogów. 
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

 

I. WŁADZE KRĘGU. 

 

1. Zadania zastępców Komendanta Kręgu. 

1.1. Zadania zastępców Komendanta Kręgu wyznacza Komendant Kręgu. 

 

II. SZCZEGÓŁOWE OBOWIĄZKI CZŁONKA KRĘGU. 

 

1. Udział w działaniach Kręgu. 

1.1. Członek Kręgu ma obowiązek uczestniczyć w każdym półroczu w co najmniej połowie 

obowiązkowych zbiórek Kręgu, zawartych w planie pracy Kręgu. 

 

2. Wszyscy członkowie Kręgu mają obowiązek uczestniczyć w: 

2.1. zaliczaniu służby (nie dotyczy członków wspierających i honorowych Kręgu), 

2.2. zbiórkach i imprezach obowiązkowych Kręgu (dotyczy tylko członków obserwatorów 

i zwyczajnych Kręgu), 

2.3. zbiórkach i imprezach, za które są odpowiedzialni, 

2.4. Sejmikach Kręgu (dotyczy tylko członków obserwatorów i zwyczajnych Kręgu), 

2.5. działaniach i spotkaniach władz, do których zgodzili się należeć. 

 

3. Nieusprawiedliwione nieuczestniczenie w którymkolwiek z działań wymienionych w ust. 2 wymaga 

przekazania Komendzie Kręgu w ciągu 14 dni pisemnego usprawiedliwienia. Usprawiedliwienia są 

rozpatrywane przez Komendę Kręgu, która podejmuje decyzję o udzieleniu upomnienia lub nie.  

 

4. Członek Kręgu (zgodnie z zasadą wychowania przez przykład osobisty) daje przykład realizacji 

Prawa Harcerskiego i Deklaracji Ideowej. 

 

5. Do półrocznego zaliczenia służby należy: 

5.1. wykazać się udziałem w wymaganej liczbie obowiązkowych zbiórek Kręgu w ciągu półrocza, 

5.2. wykazać się sumiennym pełnieniem służby instruktorskiej (w przypadku drużynowych 

i przybocznych sprawdzane jest realizowanie klasyfikacji drużyn oraz ewentualnie wysłuchiwana jest 

opinia Komisji Rewizyjnej), 

5.3. wypełnić wszystkie zobowiązania wobec Kręgu, 

5.4. podać kolory tzw. drzewka L9. 

 

6. Dopuszczalne jest zaliczenie warunkowe. Drugie zaliczenie warunkowe oznacza brak zaliczenia.  

 

7. Pierwszy raz podanie czarnego koloru najniższej gałęzi drzewka L9 oznacza naganę. Drugi raz 

podanie czarnego koloru najniższej gałęzi drzewka L9 oznacza skreślenie z listy członków Kręgu. 

 

8. Drugie upomnienie w ciągu półrocza oznacza naganę. Trzecie upomnienie w ciągu półrocza oznacza 

skreślenie z listy członków Kręgu. 

 

9. Jedna pochwała anuluje jedno upomnienie w okresie 3 miesięcy przed lub po pochwale. 

 

10. Po karnym usunięciu można wrócić do Kręgu po co najmniej 6 miesiącach. Po takim powrocie 

obowiązuje trzymiesięczny okres próbny. 
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III. INNE SPRAWY ORGANIZACYJNE KRĘGU. 

 

1. Rejestr funkcji instruktorskich. 

1.1. Komendant Kręgu, 

1.2. Zastępca Komendanta Kręgu, 

1.3. członek Komendy Kręgu, 

1.4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej Kręgu, 

1.5. członek Komisji Rewizyjnej Kręgu, 

1.6. Kwatermistrz Kręgu, 

1.7. Z-ca Kwatermistrza Kręgu, 

1.8. członek Pionu Kwatermistrzowskiego Kręgu, 

1.9. instruktor Komendy Kręgu, 

1.10. Przewodniczący i członek Komisji Szkolenia i Stopni Kręgu, 

1.11. drużynowy, 

1.12. przyboczny, 

1.13. samodzielny zastępowy, 

1.14. podzastępowy w samodzielnym zastępie, 

1.15. przewodniczący Zespołu Wydawniczego Kręgu, 

1.16. członek Zespołu Wydawniczego Kręgu, 

1.17. szczepowy, 

1.18. Namiestnik Zuchów, 

1.19. Namiestnik Harcerzy, 

1.20. Namiestnik Harcerek, 

1.21. Namiestnik Harcerzy Starszych, 

1.22. Namiestnik Harcerek Starszych, 

1.23. Namiestnik Wędrowników. 

 

2. Komisja Szkolenia i Stopni Kręgu. 

2.1. W ramach Kręgu działa Komisja Szkolenia i Stopni. Komisja liczy 3-7 członków. 

2.2. Przewodniczącego Komisji Szkolenia i Stopni mianuje i odwołuje Komendant Kręgu. 

2.3. Mianowany przewodniczący sam dobiera sobie skład komisji z grona członków Kręgu. 

2.4. Komisja Szkolenia i Stopni zatwierdza programy kursów, przyznaje stopnie i sprawności harcerskie 

członkom Kręgu (o ile nie mogą zdobyć ich w drużynach), przyznaje stopnie instruktorskie oraz 

zatwierdza regulaminy sprawności ogólnego zastosowania. 

2.5. Komendant Kręgu może sam objąć obowiązki Przewodniczącego Komisji Szkolenia i Stopni. 

Dopuszczalne jest by w skład tej Komisji wchodzili wyłącznie członkowie Komendy Kręgu. 

 

3. Głos doradczy w Komendzie Kręgu. 

3.1. Jeśli Z-ca Komendanta Kręgu lub Kwatermistrz Kręgu nie jest członkiem Komendy Kręgu – ma 

prawo uczestniczyć w jej posiedzeniach z głosem doradczym. 

 

IV. SPRAWY ORGANIZACYJNE HARCERSKIEGO ZWIĄZKU DRUŻYN. 

 

1. Zasady klasyfikacji drużyn. 

1.1. Komenda Kręgu dokonuje klasyfikacji drużyn (samodzielnych zastępów), tj. sprawdza czy drużyna 

(samodzielny zastęp) spełnia wszystkie z następujących punktów: 

a) pracuje wg logicznego, harcerskiego planu nawiązującego do zasad puszczańskich i Deklaracji 

Ideowej „LS” (plan opiera się na regulaminie stopni i sprawności oraz Prawie Harcerskim), 

b) jest sprawnie kierowana przez aktywną Radę Drużyny (krąg rady), 

c) gdy nie ma złej pogody, stara się prowadzić zbiórki głównie w terenie, 

d) chętnie zdobywa stopnie i sprawności, 

e) jest zdyscyplinowana i sprawna w działaniu, 

f) stara się być regulaminowo umundurowana, 

g) pracuje systemem zastępów lub patroli (nie dotyczy zuchów), 
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h) dba o kultywowanie i rozwój własnych zwyczajów i obrzędów, 

i) co najmniej raz na 3 miesiące wyjeżdża na biwak z noclegiem (nie dotyczy zuchów). 

1.2. Drużyna (samodzielny zastęp), która spełnia wszystkie wymogi klasyfikacji drużyn ma tytuł 

drużyny orlej (zastępu orlego). Jeżeli nie spełnia jednego wymogu klasyfikacji – ma tytuł drużyny 

sokolej (zastępu sokolego). Jeżeli nie spełnia co najmniej dwóch wymogów – jest poza klasyfikacją. 

Jeśli dwukrotnie jest poza klasyfikacją, powinna (powinien) być rozwiązana (rozwiązany) lub powinien 

być zmieniony drużynowy (samodzielny zastępowy). Drużyna (samodzielny zastęp) na rocznym okresie 

próbnym nie jest obejmowana (obejmowany) klasyfikacją. Gromady zuchowe są klasyfikowane według 

Modelowej Gromady Zuchowej NKIH „Leśna Szkółka”. 

 

2. Tworzenie i rozwiązywanie drużyn, powoływanie i odwoływanie drużynowych. 

2.1. Komenda Kręgu tworzy, zawiesza i rozwiązuje drużyny (samodzielne zastępy) oraz nadaje im 

numery, a także powołuje i odwołuje drużynowych (samodzielnych zastępowych). 

 

3. Wewnętrzne regulaminy i sprawności. 

3.1. Regulaminy wewnętrznych sprawności drużyny (samodzielnego zastępu) zatwierdza Komisja 

Szkolenia i Stopni Kręgu na wniosek Rady Drużyny (Rady Zastępu). 

 

4. Harcerze starsi. 

4.1. Harcerze (harcerki) którzy ukończyli 15. rok życia (w uzasadnionych przypadkach 14. rok życia) 

i nie pełnią funkcji wychowawczych w drużynie (samodzielnym zastępie), są zobowiązani realizować 

program harcerstwa starszego. Drużyna (samodzielny zastęp), która ma co najmniej 3 harcerzy 

(3 harcerki) w wieku ponad 14-15 lat, nie pełniących funkcji wychowawczych, zobowiązana jest 

powołać zastęp lub patrol harcerzy (harcerek) starszych pracujący wg metody starszoharcerskiej. 

 

5. Szczepy. 

5.1. Szczep to związek jednostek Harcerskiego Związku Drużyn, działający w ramach HZD. Jednostki 

HZD wchodzące w skład szczepu muszą działać przy tej samej szkole lub zespole szkół albo – 

w wyjątkowych przypadkach – na terenie jednej dzielnicy. 

5.2. Szczep powołuje do działania i rozwiązuje Komenda Kręgu. Do powołania szczepu muszą zostać 

spełnione następujące warunki: 

a) szczep zapewnia ciągłość harcerskiej pracy wychowawczej od etapu zuchowego przez etap harcerski 

po etap wędrowniczy osobom obydwu płci, tj. składa się z harcerskiej jednostki męskiej, harcerskiej 

jednostki żeńskiej, gromady męskiej i gromady żeńskiej lub gromady koedukacyjnej oraz wędrowniczej 

jednostki męskiej i wędrowniczej jednostki żeńskiej lub wędrowniczej jednostki koedukacyjnej; 

b) szczep dysponuje co najmniej jednym lokalem (harcówką, zuchówką); 

c) szczep posiada własną obrzędowość, wspólną dla wszystkich jednostek zrzeszonych w szczepie, 

tj. numer (może być taki sam, jak numer jednostki, zrzeszonej w danym szczepie), barwy (noszone 

w formie chusty skautowej) oraz nazwę i/lub patrona (nazwa i/lub patron szczepu może być taka 

sama/taki sam, jak nazwa/patron jednostki, zrzeszonej w danym szczepie); 

d) na czele szczepu stoi szczepowy, spełniający warunki formalne wyszczególnione w niniejszym 

regulaminie. 

5.3. Istnieje możliwość powołania próbnego szczepu po spełnieniu następujących warunków: 

a) próbny szczep zrzesza co najmniej jedną harcerską jednostkę męską i jedną harcerską jednostkę 

żeńską; 

b) próbny szczep posiada własną obrzędowość w postaci numeru i barw (do przyjęcia nazwy i/lub 

patrona mają prawo tylko szczepy po przejściu okresu próbnego); 

c) na czele próbnego szczepu stoi szczepowy, spełniający warunki wyszczególnione w niniejszym 

regulaminie. 

5.4. Czas trwania okresu próbnego ustala Komenda Kręgu. Numer, barwy oraz nazwę i/lub patrona 

nadaje Komenda Kręgu na wniosek rady szczepu. 

5.5. W sytuacji, w której na terenie dzielnicy działa tylko harcerska jednostka żeńska lub harcerska 

jednostka męska, istnieje możliwość powołania szczepu niekoedukacyjnego. Taki szczep musi zrzeszać 

jednostki na wszystkich etapach rozwoju, tj. męską lub żeńską gromadę, męską lub żeńską jednostkę 

harcerską i męską lub żeńską jednostkę wędrowniczą. Próbny szczep niekoedukacyjny może zostać 
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powołany, gdy na terenie danej dzielnicy działa jednostka harcerska (męska lub żeńska) oraz gromada 

zuchowa lub jednostka wędrownicza, tj. co najmniej 2 jednostki, w tym jednostka harcerska. W ramach 

szczepu niekoedukacyjnego zrzeszonych może być więcej niż jedna jednostka męska lub więcej niż 

jedna jednostka żeńska. 

5.6. Szczep ma na celu koordynowanie działań harcerskich przy jednej szkole lub na terenie jednej 

dzielnicy (akcje naborowe, akcje społeczne, pozyskiwanie lokali itp.), stworzenie platformy współpracy 

metodycznej kadr jednostek zrzeszonych w szczepie oraz zapewnienie ciągłości harcerskiej pracy 

wychowawczej, tj. możliwości przejścia pełnego cyklu wychowawczego w ramach NKIH „Leśna 

Szkółka”. W tym celu szczep podejmuje następujące działania: 

a) organizuje zbiórki wszystkich jednostek zrzeszonych w szczepie (co najmniej 1 na półrocze); 

b) prowadzi bieżącą pracę metodyczną i organizacyjną w ramach rady szczepu, w skład której wchodzi 

szczepowy, zastępca szczepowego (jeśli został powołany) oraz dowódcy wszystkich jednostek, 

wchodzących w skład szczepu (co najmniej 1 spotkanie na miesiąc; uczestnictwo w spotkaniach jest 

obowiązkowe dla wszystkich członków rady szczepu); 

c) dysponuje budżetem szczepu w wysokości ustalonej przez Komendę Kręgu; 

d) partycypuje w akcjach promocyjnych, związanych ze statusem organizacji pożytku publicznego, 

pozyskując w ten sposób dodatkowe środki na działalność szczepu (wszystkie odpisy, w których 

podatnik wskaże jedną z jednostek zrzeszonych w szczepie w rubryce „Cel szczegółowy”, dzielone są 

w ten sposób, że 50% odpisu przekazywane jest na rzecz jednostki, a 50% – na rzecz szczepu). 

5.7. Szczepowy to członek zwyczajny Kręgu w stopniu co najmniej podharcmistrza. Szczepowy jest 

powoływany i odwoływany przez Komendę Kręgu. Szczepowy powinien wywodzić się z jednostki 

wchodzącej w skład szczepu, lecz w trakcie pełnienia funkcji szczepowego nie może dowodzić 

jednostką zrzeszoną w szczepie. Do obowiązków szczepowego należy: 

a) monitorowanie bieżącej pracy jednostek zrzeszonych w szczepie; 

b) sprawdzanie i omawianie półrocznych planów pracy jednostek zrzeszonych w szczepie; 

c) organizacja zbiórek i akcji szczepu; 

d) kierowanie pracami rady szczepu; 

e) kontrola prawidłowości zdobywania I i II stopnia oraz ewidencja tych stopni w podległych sobie 

jednostkach (we współpracy z Komisją Szkolenia i Stopni Kręgu oraz ew. kapitułą stopni w szczepie); 

f) sporządzanie sprawozdań z pracy szczepu składanych na ręce Komendy Kręgu raz na semestr oraz 

na wezwanie; 

g) dbanie o kontakt ze szkołą lub zespołem szkół, przy której/którym działa szczep; 

h) dbanie o lokal/lokale szczepu; 

i) prowadzenie ewidencji majątku jednostek wchodzących w skład szczepu (za wyjątkiem majątku 

NKIH „Leśna Szkółka” użyczonego tymże jednostkom); 

j) dbanie o to, aby wszystkie jednostki wchodzące w skład szczepu wzięły udział w Akcji Letniej 

i Zimowej. 

Szczepowy ma następujące prawa: 

a) powoływanie i odwoływanie zastępcy szczepowego; 

b) powoływanie i odwoływanie dowódców jednostek zrzeszonych w szczepie (w porozumieniu 

z Komendą Kręgu); 

c) układanie i wdrażanie planu rozwoju metodycznego szczepu (we współpracy z radą szczepu); 

d) zatwierdzanie półrocznych planów pracy jednostek zrzeszonych w szczepie i przedkładanie ich do 

ostatecznej weryfikacji Komendzie Kręgu; 

e) wydawanie rozkazów szczepu (w zakresie ustalonym przez Komendę Kręgu). 

5.8. Zastępca szczepowego to powoływany i odwoływany przez szczepowego członek Kręgu. W trakcie 

pełnienia funkcji zastępcy szczepowego może on dowodzić jednostką wchodzącą w skład szczepu. 

Zastępca szczepowego powinien wywodzić się z jednostki wchodzącej w skład szczepu. Zakres 

obowiązków swojego zastępcy ustala szczepowy. Nie ma konieczności powoływania zastępcy 

szczepowego. 
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REGULAMIN MUNDUROWY 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka”  

 

 

I. UMUNDUROWANIE. 

 

1. Mundur zuchny: 

1.1. szary długi fartuch (bez naramienników), spięty pasem zuchowym, 

1.2. beret zuchowy w kolorze chusty, 

1.3. obuwie sportowe, 

1.4. dopuszcza się mundur harcerski. 

 

2. Mundur zucha: 

2.1. zielona bluza bez naramienników, 

2.2. ciemne długie spodnie (jednolity typ dla całej drużyny), 

2.3. beret zuchowy w kolorze chusty, 

2.4. obuwie sportowe, 

2.5. dopuszcza się mundur harcerski. 

 

3. Mundur harcerki i instruktorki harcerskiej. 

3.1. Mundur galowy: 

a) bluza szara z naramiennikami, 

b) spódnica szara (szczegóły dot. kroju i sposobu wykonania ustalają instruktorki), alternatywnie 

krótkie lub długie, czarne, spodnie kroju tzw. panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi 

kieszeniami bocznymi), 

c) na głowie szara rogatywka. 

3.2. W okresie chłodniejszym dopuszcza się; noszenie kurtek, kangurek lub pałatek w ciemnym kolorze 

oraz czapek bez daszka, szalików i rękawiczek w kolorze czarnym – bez napisów czy naszywek. 

3.3. Mundur polowy: 

a) ciemna kurtka, kangurka lub pałatka, w kolorze czarnym oraz czarne, długie spodnie kroju 

tzw. panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi kieszeniami bocznymi), 

b) krótkie lub długie, czarne spodnie kroju tzw. panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi 

kieszeniami bocznymi), 

c) na głowie szara rogatywka. 

3.4. W okresie chłodniejszym dopuszcza się; noszenie czapek bez daszka, szalików i rękawiczek 

w kolorze czarnym – bez napisów czy naszywek. 

3.5. Dopuszcza się noszenie innych nakryć głowy, niż tych wymienionych w punktach 3.1 do 3.4, po 

wcześniejszym uzgodnieniu z Komendą Kręgu. Nakrycia głowy w jednostkach muszą być ujednolicone. 

 

4. Mundur harcerza i instruktora harcerskiego. 

4.1. Mundur galowy: 

a) bluza zielona z naramiennikami, 

b) krótkie lub długie, zielone spodnie kroju tzw. panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi 

kieszeniami bocznymi), 

c) na głowie zielona rogatywka. 

4.2. W okresie chłodniejszym dopuszcza się; noszenie ciemnych kurtek, kangurek lub pałatek w kolorze 

zielonym oraz czapek bez daszka, szalików i rękawiczek w kolorze czarnym – bez napisów czy 

naszywek. 

4.3. Mundur polowy: 

a) ciemna kurtka, kangurka lub pałatka, w kolorze zielonym oraz długie zielone spodnie kroju tzw. 

panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi kieszeniami bocznymi), 

b) krótkie lub długie zielone spodnie kroju tzw. panterki wojskowej (luźne, z naszywanymi 

kieszeniami bocznymi), 
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c) na głowie zielona rogatywka. 

4.4. W okresie chłodniejszym dopuszcza się noszenie czapek bez daszka, szalików i rękawiczek 

w kolorze czarnym – bez napisów czy naszywek. 

4.5. Dopuszcza się noszenie innych nakryć głowy, niż tych wymienionych w punktach 4.1 do 4.4, po 

wcześniejszym uzgodnieniu z Komendą Kręgu. Nakrycia głowy w jednostkach muszą być ujednolicone. 

 

5. Elementy wspólne umundurowania harcerek, harcerzy i instruktorów. 

5.1. Na rogatywce srebrna lilijka (dla członka Kręgu złota) z drzewkiem i literami „LS”. Dopuszcza się, 

aby początkujący harcerze nosili „zwykłą” lilijkę w miejscu Krzyża Harcerskiego; pod określeniem 

„zwykła” rozumie się prostą lilijkę harcerską bez żadnych (poza literami ONC) dodatkowych napisów 

i symboli. Dopuszcza się noszenie lilijki z dodatkowym napisem lub symbolem jedynie pod warunkiem, 

że zostanie on zasłonięty, np. owinięty nićmi w barwach państwowych. 

5.2. Chusta bawełniana 70 x 70 x 100 cm (w kolorach jednolitych dla całej drużyny – najwyżej 2 kolory). 

Członkowie Kręgu, nie pracujący z drużyną lub zastępem, noszą chustę czarną, a jeśli są członkami 

zwyczajnymi NKIH „LS” – chustę czarną z czerwonym obszyciem. Chustę spina się suwakiem 

skórzanym lub z kory czy drewna (zasady dot. chust obowiązują również zuchy – chusta może być 

mniejsza). Na chuście nie ma frędzli, czy wisiorków. 

5.3. Chusta skautowa szczepu o wymiarach 90 x 90 x 130 cm (w kolorach jednolitych dla wszystkich 

jednostek zrzeszonych w szczepie - najwyżej 2 kolory). Dopuszcza się symbol na chuście skautowej 

szczepu w formie naszycia, aplikacji lub haftu. Barwy szczepu wraz z ewentualnym symbolem 

zatwierdza Komenda Kręgu. Barwy szczepu nie mogą być identyczne z barwami istniejącej jednostki 

i istniejącego szczepu. Chustę skautową szczepu można nosić założoną na mundur, jednocześnie 

z barwami jednostki, lub bez munduru. Zasady noszenia i wiązania chust skautowych szczepu ustala 

rada szczepu. Chusta skautowa szczepu nadawana jest przez szczepowego podczas akcji szczepu. 

Chustę skautową szczepu może otrzymać osoba, która jest członkiem jednostki, tj. otrzymała barwy 

jednostki. 

5.4. Na naramiennikach paski dł. 4 cm, na których wyszywa się białą nicią numer drużyny 

(samodzielnego zastępu). 

5.5. Na zbiórkach, imprezach Kręgu lub filii Kręgu obowiązują chusty czarne (członkowie zwyczajni – 

z czerwonym obszyciem) oraz naramienniki czarne (członkowie zwyczajni – z czerwonymi obszyciami 

od strony rękawów), bez żadnych znaków czy numerów, za wyjątkiem herbów instruktorskich. 

5.6. Dopuszcza się noszenie kombinacji pagonów (pagon jednostki lub wędrowniczy po lewej stronie, 

pagon Kręgu po prawej stronie). 

5.7. Buty turystyczne lub wojskowe za kostkę w kolorach ciemnych z grubą podeszwą. 

5.8. Getry w kolorze czarnym, wyłogi białe (lub innego koloru pasującego do chusty). Nie dopuszcza 

się pasków na getrach. Na zbiórkach Kręgu i filii Kręgu, członkowie Kręgu noszą czarne getry 

i czerwone wyłogi. Do długich spodni nie nosi się getrów; przy getrach nie ma wisiorków. 

5.9. Nad prawą kieszenią munduru plakietka z napisem „Leśna Szkółka” (dotyczy również zuchów). 

5.10. Ewentualnie herb instruktorski wyszywany czerwoną nicią na prawym naramienniku (na czarnym 

płótnie) podstawą w kierunku rękawa. 

5.11. Pas czarny, skórzany, szeroki, z prostokątną klamrą. 

 

6. Na lewym rękawie: 

6.1. harcerze i zuchy: 

a) herb miasta działania drużyny (lub miasta najbliższego), w połowie odległości między 

ramieniem a łokciem, bez dodatkowych napisów, 

6.2. instruktorzy, członkowie Kręgu: 

a) plakietki Kręgu (jeśli są członkami Kręgu) 5 cm od wszycia rękawa; lilijka w kolorze podkładki 

pod krzyż 10 cm od wszycia rękawa (w przypadku braku stopnia instruktorskiego – herb tak jak 

harcerze).  

 

7. Na prawym rękawie: 

7.1. u harcerzy, instruktorów i zuchów sprawności; oznaki sprawności harcerskich są wyszywane wg 

wzoru ustalonego przez drużynę (samodzielny zastęp), w kolorze czerwonym, w kołach o średnicy 3 cm 

(oznaki sprawności zuchowych – na trójkątach równobocznych o boku 3,5 cm zwróconych w dół; są 
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kupowane lub wykonane w drużynie wg własnego pomysłu); oznaki sprawności harcerskich umieszcza 

się najwyżej w 4 rzędach po 3 sprawności (nie więcej niż 12), 

7.2. u harcerzy i instruktorów: w górnym rzędzie, 10 cm od wszycia rękawa powyżej sprawności, 

w kwadratach o boku 2,5 cm wyszywa się oznaczenia tzw. mian, czyli części składowych 3 pierwszych 

stopni harcerskich; miana wyszywa się w rzędach (po 3 w rzędzie); miana (razem z kwadratami) na 1. 

stopień są czarne, na 2. zielone i na 3. czerwone; przy 4. stopniu doszywa się do oznaczeń z 3. stopnia 

czarne kwadraty przy czerwonych – od strony wewnętrznej; przy 5. stopniu doszywa się do oznaczeń z 

3. stopnia białe kwadraty przy czerwonych od strony wewnętrznej, 

7.3. nad mianami członkowie Kręgu noszą potrójną wyszywaną cienką nicią krokiewkę (3 odwrotne V) 

symbolizującą drzewko i pod nią krótką brązową nitkę – pień drzewka; górna gałąź symbolizuje 

braterstwo, środkowa – prawdomówność, dolna – abstynencję; każda z gałęzi może być: czarna – słabo, 

zielona – średnio, czerwona – dobrze; dolna gałąź może być tylko czerwona lub czarna; członek Kręgu 

raz na pół roku ocenia sam siebie poprzez naszycie odpowiednich kolorów gałęzi drzewka, 

7.4. jako wyposażenie dodatkowe można nosić chlebaki, plecaki (najlepiej w kolorach ciemnych). 

 

 

II. OZNACZENIA FUNKCJI. 

 

1. Szóstkowy (u zuchów) – dopuszcza się: krokiewka (odwrócona litera V wys. 4 cm) w kolorze chusty, 

na lewym rękawie 5 cm poniżej wszycia. 

2. Szeregowy – szary sznur spod ramienia z szarym węzłem beczkowym (nie obowiązuje harcerzy 

starszych). 

3. Zastępowy – brązowy sznur spod ramienia z brązowym węzłem beczkowym. 

4. Podzastępowy – szary sznur spod ramienia z brązowym węzłem beczkowym. 

5. Samodzielny zastępowy – brązowy sznur spod ramienia z granatowym węzłem beczkowym. 

6. Podzastępowy w samodzielnym zastępie – brązowy sznur spod ramienia z zielonym węzłem 

beczkowym. 

7. Przyboczny – zielony sznur spod ramienia z zielonym węzłem beczkowym. 

8. Drużynowy – granatowy sznur spod ramienia z granatowym węzłem beczkowym. 

9. Szczepowy (zastępca szczepowego) – granatowy sznur spod ramienia z węzłem beczkowym i dwoma 

węzłami pojedynczymi. 

10. Członek komendy filii Kręgu (w tym komendant i z-ca komendanta) – granatowy sznur z ramienia 

z węzłem beczkowym i węzłem pojedynczym. 

11. Instruktor komendy filii Kręgu (nie będący członkiem komendy) – granatowy sznur spod ramienia 

z węzłem beczkowym i węzłem pojedynczym. 

12. Członek Komendy Kręgu (w tym Komendant i Z-ca Komendanta) – granatowy sznur z ramienia 

z węzłem beczkowym i dwoma węzłami pojedynczymi. 

13. Instruktor Komendy Kręgu (nie będący członkiem Komendy) – granatowy sznur spod ramienia 

z węzłem beczkowym i dwoma węzłami pojedynczymi. 

14. Członek Komisji Rewizyjnej Kręgu (w tym Przewodniczący) – granatowy sznur z szyi z węzłem 

beczkowym. 

 

III. OZNACZENIA STOPNI. 

 

1. Stopnie (gwiazdki) zuchowe. 

1.1. Zuch ochoczy – 1 gwiazdka na pasku materiału grubości 1 cm (w kolorze chusty), naszytym lewą 

kieszenią munduru. 

1.2. Zuch sprawny – 2 gwiazdki na pasku, jak w pkt. 1.1. 

1.3. Zuch gospodarny – 3 gwiazdki na pasku, jak w pkt. 1.1. 

 

2. Stopnie harcerskie. 

2.1. Młodzik/ochotniczka – czarna linia naszyta pionowo na patce lewej kieszeni, 1 cm od strony środka 

munduru; Krzyż Harcerski. 

2.2. Wywiadowca/tropicielka – dwie linie naszyte co 1/2 cm pionowo na patce lewej kieszeni, pierwsza 

1 cm od strony środka munduru; ewentualnie srebrna lilijka nabita na Krzyżu Harcerskim. 
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2.3. Ćwik/samarytanka – trzy linie naszyte co 1/2 cm pionowo na patce lewej kieszeni, pierwsza 1 cm 

od strony środka munduru; ewentualnie złota lilijka nabita na Krzyżu. 

2.4. Harcerz orli/wędrowniczka – cztery linie naszyte co 1/2 cm pionowo na patce lewej kieszeni, 

pierwsza 1 cm od strony środka munduru; ewentualnie złota lilijka i złoty okrąg nabite na Krzyżu. 

2.5. Harcerz/harcerka Rzeczypospolitej – pięć linii naszyte co 1/2 cm pionowo na patce lewej kieszeni, 

pierwsza 1 cm od strony środka munduru; ewentualnie złota lilijka, złoty okrąg i złote wieńce nabite na 

Krzyżu. 

 

3. Stopnie instruktorskie. 

3.1. Organizator – biała podkładka pod Krzyż Harcerski i biała lilijka na lewym rękawie (jak w roz. I, 

ust. 6, pkt. 2, ppkt. a). 

3.2. Przewodnik – granatowa podkładka pod Krzyż Harcerski i granatowa lilijka na lewym rękawie (jak 

w roz. I, ust. 6, pkt. 2, ppkt. a). 

3.3. Podharcmistrz – zielona podkładka pod Krzyż Harcerski i zielona lilijka na lewym rękawie (jak 

w roz. I, ust. 6, pkt. 2, ppkt. a). 

3.4. Harcmistrz – czerwona podkładka pod Krzyż Harcerski i czerwona lilijka na lewym rękawie (jak w 

roz. I, ust. 6, pkt. 2, ppkt. a). 

 

IV. SCHLUDNY WYGLĄD HARCERZA I HARCERKI.  

 

1. Harcerz i harcerka noszą włosy estetyczne, schludne, czyste. Długie włosy muszą być związane. 

2. Do munduru nie powinno się nosić biżuterii. Dopuszczalne są zegarki, drobne elementy o wartości 

sentymentalnej (np. obrączka, medalik) oraz niewielkie, niewiszące kolczyki w niewyróżniającym 

się kolorze. 

3. Harcerz i harcerka są zobowiązani do dbałości o prezencję munduru. Spod munduru, przy szyi nie 

może nic wystawać. Do munduru nie nosi się nieharcerskich nakryć głowy. Buty harcerskie powinny 

być zawsze wyczyszczone. Mundur powinien być zadbany i czysty.  

4. Do munduru nie powinno się nosić makijażu ani pomalowanych paznokci. Dopuszczalny jest 

makijaż neutralny i stonowany oraz lakier do paznokci bezbarwny lub w kolorze naturalnym. 

V. UWAGI DODATKOWE. 

 

1. Na prawej kieszeni dopuszcza się noszenie najwyżej 3 odznak (w tym Znaczek Zucha dla 

byłych zuchów oraz tzw. „kurczak zwisający z guzika”). 

2. Instruktor zuchowy nosi Znaczek Zucha na pasku skórzanym przypiętym do guzika lewej 

kieszeni; pasek ma szerokość Znaczka i sięga do końca kieszeni. 

3. Krzyż Harcerski i Znaczek Zucha nosi się 2 cm nad lewą kieszenią. 

4. W filii zagranicznej dopuszcza się pewne modyfikacje Regulaminu Mundurowego, uzgodnione 

z Komendą Kręgu. 

5. Umundurowanie powinno być jednolite w ramach jednostki. 

6. Wszystkie inne elementy umundurowania nieobjęte tym regulaminem są uznawane jako 

zwyczaje drużyn.  
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REGULAMIN MUSZTRY 

 
Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka”  

 

 

I. INFORMACJE WSTĘPNE. 

 

1. Niniejszy tekst stanowi podstawową wykładnię zasad musztry. 

2. Jeśli w regulaminie jest mowa o harcerzach, to chodzi tu zarówno o harcerzy, jak i o instruktorów 

(a w niektórych sytuacjach również o zuchy). 

3. Przełożonym jest instruktor, zastępowy (lub harcerz doraźnie kierujący jakimś zespołem). 

4. Zaleca się, by drużyny harcerskie i gromady zuchowe używały na swoich wewnętrznych zbiórkach i 

obozach musztry opartej na systemie znaków. Taka musztra bardziej nawiązuje do harcerskich tradycji 

puszczaństwa. 

5. Meldowanie zawsze odbywa się z wymienieniem pseudonimu (lub nazwiska). 

6. Nakrycia głowy nosi się na świeżym powietrzu. Można też nosić nakrycie głowy podczas 

krótkotrwałego pobytu w pomieszczeniach i środkach komunikacji.  

7. Ćwiczenia musztry przeprowadza się w mundurach galowych. 

 

II. SZYK. 

 

1. Szyk jest to regulaminowe ustawienie grupy harcerzy. 

 

2. W szyku rozróżnia się: 

2.1. skrzydła – prawe i lewe zakończenie szyku, 

2.2. front – przednia strona harcerza (szyku), 

2.3. odstęp – oddalenie między harcerzami lub zespołami, mierzone wzdłuż frontu szyku, 

2.4. odległość – oddalenie między harcerzami lub zespołami, mierzone w głąb szyku, 

2.5. szerokość – odstęp między skrzydłami szyku, 

2.6. głębokość – odległość od czoła do zakończenia szyku, 

2.7. czoło kolumny – początek kolumny, 

2.8. ogon kolumny – koniec kolumny, 

2.9. kierunkowego – harcerza maszerującego w pierwszym szeregu (dwójce, czwórce) na prawym 

skrzydle, do którego pozostali dopasowują swój ruch, 

2.10. zamykającego – harcerza maszerującego na lewym skrzydle w ostatnim szeregu kolumny. 

 

3. Wyróżnia się następujące czynności w szyku: 

3.1. krycie – ustawienie się harcerzy lub zespołów w rzędzie, w linii prostej, 

3.2. równanie – ustawienie się harcerzy lub zespołów w szeregu, w linii prostej, 

3.3. odstępowanie (odbijanie) – zwiększenie odstępów między harcerzami (zespołami) w szyku 

o określoną liczbę kroków, 

3.4. łączenie – wyrównanie odległości między harcerzami (do regulaminowych). 

 

4. Do podstawowych szyków zaliczamy: 

4.1. szereg – harcerze stoją bokiem do siebie, frontem w jednym kierunku, w linii prostej, 

4.2. dwuszereg – dwa szeregi harcerzy stojące jeden za drugim, w odległości długości wyciągniętej ręki; 

harcerze drugiego szeregu kryją swoich poprzedników, 

4.3. trójszereg – trzy szeregi harcerzy stojące jeden za drugim, w odległości długości wyciągniętej ręki; 

harcerze następnego szeregu kryją swoich poprzedników, 

4.4. rząd – harcerze stoją jeden za drugim, frontem w jednym kierunku, w linii prostej (pojedyncza 

kolumna), 
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4.5. kolumnę – harcerze tworzą jeden, dwa lub więcej rzędów ustawionych obok siebie w odstępach 

równych długości od ramienia do łokcia. 

 

5. Zastępy i drużyny mogą mieć własne tradycyjne szyki, np. okrąg, półkole, gwiazda. 

 

III. ROZKAZY I KOMENDY. 

 

1. Rozkazy i komendy w musztrze przekazuje się ustnie, za pomocą sygnałów. 

2. Jeśli dowodzenie przejmuje inny instruktor (harcerz), poprzedza to zapowiedzią: „Na moją 

komendę”. 

3. Komenda jest to odmiana rozkazu do natychmiastowego wykonania. 

4. Komenda składa się z zapowiedzi i hasła lub z samego hasła, np. „obóz w szeregu – ZBIÓRKA”, „w 

prawo – ZWROT”, „BACZNOŚĆ”, „SPOCZNIJ”. 

5. W celu przerwania wykonywania poprzednio podanej czynności podaje się komendę „WRÓĆ”. Na 

tę komendę harcerze wracają do poprzedniej postawy. 

6. Po wykonaniu każdej komendy, poza komendami: „BACZNOŚĆ”, „PADNIJ” oraz „WRÓĆ”, 

harcerze przyjmują postawę swobodną. Komendy wydawane muszą być w postawie zasadniczej (za 

wyjątkiem marszu). 

 

IV. MUSZTRA POJEDYNCZEGO HARCERZA. 

 

1. Postawa zasadnicza – harcerz stoi nieruchomo, pięty ma złączone, stopy rozwarte (tak, aby odległość 

między dużymi palcami nóg równała się szerokości środkowej części stopy), ręce opuszczone wzdłuż 

tułowia, palce dłoni zwarte, dłonie przyłożone płasko do ud, głowę podniesioną, wzrok skierowany na 

wprost. W postawie zasadniczej harcerz odzywa się jedynie przy meldowaniu, wydawaniu komend i 

gdy zostanie o to poproszony. Harcerz przyjmuje postawę zasadniczą na komendę „BACZNOŚĆ”, a 

bez tej komendy w następujących przypadkach: 

1.1. na zapowiedź komendy nie poprzedzonej komendą „BACZNOŚĆ”, 

1.2. w czasie wydawania lub przyjmowania rozkazów, 

1.3. w czasie składania meldunku, 

1.4. w czasie oddawania honorów w miejscu. 

 

2. Postawa swobodna (na komendę „SPOCZNIJ” i po wykonaniu każdej komendy) – harcerz 

energicznie wysuwa lewą nogę w przód o połowę długości stopy. Ręce ma opuszczone swobodnie, palce 

dowolnie ułożone. W razie potrzeby harcerz poprawia umundurowanie, a jeśli znajduje się w szyku 

zwartym – także równanie i krycie. 

 

3. Zwroty w miejscu („W LEWO ZWROT”, „W PRAWO ZWROT”, „W TYŁ ZWROT”) – harcerz 

wykonuje zwrot we wskazanym kierunku, po czym energicznie dostawia nogę pozostawioną w tyle. 

Komendę „W TYŁ ZWROT” wykonuje się przez lewe ramię. W czasie zwrotów górna część ciała 

pozostaje w postawie zasadniczej. 

 

4. Marsz – rozpoczyna się z postawy zasadniczej, lewą nogą. Maszeruje się krokiem zwykłym lub 

defiladowym. Marsz poprzedza komenda np. „drużyna – BACZNOŚĆ”, „kierunek na wprost” (w lewo, 

w prawo, w tył na lewo, w tył na prawo, w lewo w skos, w prawo w skos), „za mną”, „za druhem 

Komendantem” – „MARSZ”. Pierwsze trzy kroki zawsze wykonuje się na wprost, a dalsze zgodnie z 

podaną komendą. 

 

5. Krok defiladowy – krok sprężysty i płynne wymachy rękoma lub tupanie obiema nogami. Krok 

defiladowy stosuje się: 

5.1. rozpoczynając marsz (pierwsze trzy kroki), 

5.2. w marszu na komendę „BACZNOŚĆ”, 

5.3. w marszu po zapowiedzi zatrzymania się. 
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6. Krok zwykły – krok swobodny, głowa uniesiona, tułów wyprostowany, swobodne wymachy rękoma. 

Z kroku defiladowego do zwykłego przechodzi się na komendę „SPOCZNIJ” oraz bez komendy po 

pierwszych trzech krokach rozpoczynających marsz. 

7. Bieg z miejsca i z marszu krokiem zwykłym wykonuje się od lewej nogi na komendę: „Biegiem – 

MARSZ”. Na komendę „Zwykły KROK” harcerz wraca do marszu. 

 

8. Zatrzymanie odbywa się na komendę „zastęp (drużyna) – STÓJ”. Po zapowiedzi komendy, harcerze 

zaczynają maszerować krokiem defiladowym, po haśle robią jeszcze jeden krok przystawiając 

energicznie nogę i przyjmując postawę zasadniczą. Kierunek w marszu zmienia się na komendę: 

„Kierunek – W LEWO (W PRAWO, W TYŁ NA LEWO, W TYŁ NA PRAWO, W LEWO SKOS, 

W PRAWO SKOS)”. 

 

9. Meldowanie się – harcerz, który otrzymał polecenie zgłoszenia się do przełożonego lub wchodzi na 

spotkanie harcerskie, melduje się przełożonemu według następującego wzoru: „Czuwaj druhu 

harcmistrzu, młodzik Jan Michalski «Jajek» melduje się na rozkaz (melduje swoje przybycie na 

zbiórkę)”. 

 

10. „Równaj – KROK” – na tę komendę harcerze równają ze sobą krok, tupiąc lewą nogą. 

 

11. Chwyty proporcem. 

11.1. Osoba trzymająca proporzec nazywa się chorążym. 

11.2. W szyku chorąży stojąc z proporcem trzyma go pionowo przy prawej nodze, na wysokości czubka 

buta. Drzewce przytrzymuje prawa ręka na wysokości pasa, łokieć prawej ręki lekko przyciśnięty do 

ciała. 

11.3. Chwyt „Na ramię” – chorąży kładzie drzewce na prawe ramię i trzyma pod kątem 45 stopni 

w stosunku do ziemi. Płótno proporca musi być oddalone od barku przynajmniej o szerokość dłoni. 

11.4. Chwyt „Prezentuj” – chorąży podnosi proporzec prawą ręką pionowo do góry wzdłuż prawego 

ramienia, następnie przenosi proporzec pionowo przed swoją twarz, a lewa ręka chwyta drzewce pod 

prawą, pełnym chwytem. 

11.5. Chwyt „Do nogi” (z położenia „Prezentuj” lub z położenia „Na ramię”) – chorąży przenosi 

proporzec do prawej nogi. 

11.6. Na komendę „BACZNOŚĆ” oraz „Na prawo – PATRZ”, chorąży wykonuje chwyt „Prezentuj”. 

11.7. Oddawanie honorów – chorąży wystawia lewą nogę w przód, pochyla proporzec, lewą ręką trzyma 

go z przodu, prawą podtrzymuje z tyłu. 

 

V. ZACHOWANIE SIĘ HARCERZA W SZYKU. 

 

1. Harcerz wywołany z pierwszego szeregu (w przypadku dwuszeregu) przyjmuje postawę zasadniczą 

i głośno odpowiada „Jestem”, na komendę „WYSTĄP” wykonuje energicznie trzy kroki w przód i staje 

w postawie zasadniczej. Na jego miejsce wstępuje natychmiast stojący za nim harcerz z drugiego 

szeregu. 

 

2. Harcerz wywołany z drugiego szeregu na komendę „WYSTĄP” wykonuje cztery kroki. Odległość 

między pierwszym a drugim szeregiem pokonuje jednym małym krokiem, dotyka lewą ręką lewego 

ramienia harcerza stojącego przed nim, który na ten znak robi mu miejsce, wykonując prawą nogą krok 

w prawo w skos i dostawia do niej lewą nogę, a następnie wywołany robi krok w przód i przyjmuje 

postawę zasadniczą. Po przejściu wywołanego harcerz, który go przepuścił, wraca na swoje miejsce 

wykonując lewą nogą krok w tył w skos. Tak samo harcerz z pierwszego szeregu przepuszcza harcerza 

przy jego powrocie na miejsce w drugim szeregu. 

 

3. Na komendę „WSTĄP” wywołany robi w tył zwrot, wraca na swoje miejsce w taki sam sposób, jak 

podczas występowania i przyjmuje taką postawę, jak zespół.  

 

4. Harcerz wezwany z szyku na komendę „DO MNIE” lub na rozkaz, np. „Do druha Komendanta”, 

podąża do wzywającego krokiem energicznym, najkrótszą drogą, zatrzymuje się trzy kroki przed nim 
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w postawie zasadniczej, oddaje honory i melduje się wg wzoru: „Czuwaj druhu harcmistrzu, młodzik 

Piotr Szefler «Nozo» melduje się na rozkaz”. Na komendę „WSTĄP” wykonuje zwrot we właściwym 

kierunku i krokiem sprężystym wraca najkrótszą drogą na swoje miejsce. 

VI. ODDAWANIE HONORÓW. 

 

1. Harcerze występujący w mundurach oddają sobie honory w różnych sytuacjach. 

 

2. W miejscu, w nakryciu głowy harcerz salutuje w postawie zasadniczej. Z chwilą zbliżenia się na trzy 

kroki do przełożonego zwraca się przodem w jego kierunku i patrząc mu w oczy podnosi szybkim 

ruchem do daszka rogatywki (obrzeża beretu) prawą rękę tak ułożoną, aby przedramię i dłoń oraz 

złączone palce dłoni, wskazujący i środkowy, tworzyły linię prostą, która wskazuje lilijkę; pozostałe 

palce dłoni ma złożone i przyciśnięte kciukiem. Czubkiem palca środkowego dotyka do brzegu daszka 

rogatywki (obrzeża beretu) nad prawym kątem oka, dłoń ma zwróconą ku przodowi, łokieć skierowany 

w dół i w prawo w skos. Gdy przełożony go minie, harcerz przestaje salutować, opuszczając szybkim 

ruchem rękę do położenia, jakie obowiązuje w postawie zasadniczej, z jednoczesnym zwróceniem 

głowy na wprost. Salutując w miejscu, np. podczas meldowania się, przez sekundę przytrzymuje się 

rękę przy nakryciu głowy. 

 

3. W miejscu, bez nakrycia głowy harcerz zwraca się przodem w kierunku przełożonego, przyjmuje 

postawę zasadniczą i salutuje, zginając prawą rękę w łokciu tak, aby palce znajdowały się na wysokości 

ucha, palec wskazujący, środkowy i serdeczny stykają się ze sobą, a pozostałe dwa są zgięte. 

 

4. W marszu, w nakryciu głowy, harcerz salutuje z jednoczesnym zwrotem głowy w stronę 

przełożonego, lewą rękę ma przyłożoną lekko do dłonią do uda i nieruchomą, palce lewej ręki złożone 

i wyprostowane. Rozpoczyna salutować na trzy kroki przed przełożonym, a kończy po minięciu go. 

Podczas wyprzedzania harcerz rozpoczyna salutowanie w momencie zrównania się z przełożonym, 

a kończy po przejściu trzech kroków. W marszu, bez nakrycia głowy, harcerz wykonuje zwrot głowy w 

kierunku przełożonego, gdy znajdzie się w odległości trzech kroków od niego. Ręce ma opuszczone, 

palce złączone i wyprostowane, dłonie dotykają ud. Przyjmujący honory powinien na nie natychmiast 

odpowiedzieć w sposób podany w regulaminie. 

 

5. Harcerz mijając bramę obozową (totem wejściowy) salutuje wartownikowi. Wartownik salutuje 

instruktorom wchodzącym i wychodzącym z obozu. 

 

VII. MUSZTRA ZESPOŁOWA. 

 

1. Zbiórka. 

1.1. Na zapowiedź komendy, np. „Zastęp Żbików” lub na komendę „BACZNOŚĆ”, harcerze zwracają 

się frontem do wydającego komendę i przyjmują postawę zasadniczą. Następnie zastępowy podaje 

zapowiedź, np. „W szeregu” i staje w postawie zasadniczej w miejscu, gdzie chce ustawić zastęp. Na 

hasło „ZBIÓRKA” harcerze biegiem podążają do zastępowego, stają w nakazanym szyku w postawie 

zasadniczej, w tym samym, co on kierunku. Prawoskrzydłowy staje z lewej strony wydającego 

komendę, a podczas zbiórki w rzędzie (kolumnie) za zastępowym. 

1.2. W celu wyrównania i pokrycia szyku zastępowy wydaje komendę „SPOCZNIJ”. 

1.3. Zastępowy może nakazać zbiórkę nie przy sobie, lecz w określonym miejscu lub kierunku, np. na 

komendę „Zastęp Żubrów w szeregu (dwuszeregu) na drodze, prawe skrzydło (czoło) na wysokości 

drzewa, frontem do lasu – ZBIÓRKA”. 

1.4. W celu uformowania kolumny w marszu, np. na komendę „Zastęp Lisów w rzędzie (w kolumnie 

dwójkowej) za mną, w marszu – ZBIÓRKA”, dwójka czołowa maszeruje za zastępowym, pozostali 

dołączają do niej. 

1.5. Na komendę „ROZEJŚĆ SIĘ” harcerze natychmiast opuszczają szyk w dowolnym kierunku. Na 

komendę „W tył – ROZEJŚĆ SIĘ”, harcerze wykonują komendę „W tył – ZWROT”, a następnie 

komendę „ROZEJŚĆ SIĘ”. 
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1.6. Zastępowy może w zapowiedzi określić kierunek lub kierunek i miejsce, gdzie po rozejściu się 

harcerze mają przebywać, np. „Do namiotów – ROZEJŚĆ SIĘ”, „w miejscu – ROZEJŚĆ SIĘ”. 

Komendę „ROZEJŚĆ SIĘ” można podać w każdym szyku, w miejscu lub w marszu. 

1.7. Równanie i krycie w szyku harcerze wykonują samorzutnie po komendzie „SPOCZNIJ” lub na 

komendę „Równaj – W PRAWO”, wydaną po komendzie „BACZNOŚĆ”. Na komendę „Równaj – 

W PRAWO”, wszyscy harcerze równają do prawoskrzydłowego. Po wyrównaniu, na komendę 

„BACZNOŚĆ”, harcerze jednocześnie zwracają głowy na wprost. 

2. Odliczanie. 

2.1. Stosowane jest w celu sprawdzenia stanu liczbowego zespołu lub jako wstęp do zmiany szyku. 

Wykonuje się je na komendy: „Kolejno – ODLICZ”, „Do dwóch (trzech) – ODLICZ”. 

2.2. Na zapowiedź np. „Kolejno”, wszyscy harcerze przyjmują postawę zasadniczą, na hasło „ODLICZ” 

harcerze z pierwszego szeregu zwracają jednocześnie głowy w prawo, a harcerz prawoskrzydłowy w 

lewo i kolejno odliczają, zwracając głowy z prawej strony na lewą. Następnie szybko zwracają głowy 

na wprost i przyjmują postawę zasadniczą. Lewoskrzydłowy drugiego szeregu podaje głośno „Pełny” 

lub „Niepełny”. 

 

3. Odstępowanie (odbijanie). 

3.1. Nakazuje się dla ułatwienia przeglądu harcerzy lub zapewnienia im większej swobody ruchów 

w czasie zajęć. Polega ono na zwiększeniu odstępów między harcerzami, np. „ODBIJ W LEWO 

(W PRAWO)”. 

3.2. Harcerze za wyjątkiem skrzydłowego, od którego zaczyna się odstępowanie, wykonują bokiem (bez 

wykonywania zwrotu) odpowiednią ilość kroków w nakazanym kierunku, patrząc każdy na 

bezpośrednio za nim posuwającego się harcerza; po jego zatrzymaniu się przesuwa się o 1/2 kroku, 

następnie zatrzymuje się. 

3.3. Nakazując odstępowanie nie od skrzydła należy wskazać harcerza, od którego pozostali rozpoczną 

odstępowanie. Na komendę, np. „Od młodzika «Byczka» – ODBIJ” lub „Od młodzika «Mikiego» – 

ODBIJ w lewo (w prawo)”. 

3.4. Łączenie odbywa się w odwrotnym kierunku, niż odstępowanie, na komendę np. „Do 

prawoskrzydłowego (lewoskrzydłowego) – ŁĄCZ” lub „Do młodzika «Luksusa» w lewo (w prawo) – 

ŁĄCZ". 

 

4. Przesunięcie szyku o jeden krok w przód lub w tył odbywa się na komendę np. „Zastęp, krok (trzy 

kroki) na wprost (w tył) – MARSZ”. 

 

5. Zmiana szyku. 

5.1. Przejście z szeregu w rząd wykonuje się na komendę „W prawo – ZWROT”. 

5.2. Powrót z rzędu do szeregu na komendę „W lewo – ZWROT”. 

5.3. Przejście z szeregu w kolumnę dwójkową następuje na komendę „W dwójki w prawo – ZWROT”. 

Po tej komendzie harcerze, na których podczas odliczania wypadła liczba dwa, robią wykrok lewą nogą 

i stają z lewej strony jedynek. Wszyscy wykonują zwrot w prawo. 

5.4. Powrót z kolumny dwójkowej do szeregu wykonuje się na komendę „Szereg w lewo – FRONT”. 

Jedynki robią wykrok prawą nogą stając z prawej strony dwójek, które wykonują zwrot w miejscu 

w lewo. 

5.5. Z dwuszeregu w kolumnę dwójkową przechodzi się na komendę „W prawo – ZWROT”. 

5.6. Z kolumny dwójkowej do dwuszeregu powraca się na komendę „W lewo – ZWROT”. 

5.7. Przejście z szeregu w kolumnę trójkową wykonuje się na komendę „W trójki w prawo – ZWROT”. 

Harcerze oznaczeni podczas odliczenia liczbą jeden, wykonują nogą krok w tył w lewo w skos z 

jednoczesnym zwrotem w prawo, oznaczeni liczbą dwa wykonują w miejscu w prawo zwrot, a 

oznaczeni liczbą trzy – lewą nogą krok w przód w prawo w skos z jednoczesnym zwrotem w prawo. 

5.8. Z kolumny trójkowej do szeregu powraca się na komendę „W szereg w lewo – FRONT”. Jedynki 

wykonują prawą nogą krok w przód w prawo w skos z jednoczesnym zwrotem w lewo, dwójki wykonują 

w miejscu w lewo zwrot, a trójki lewą nogą w tył w lewo skos z jednoczesnym zwrotem w lewo. 

5.9. Przejście z trójszeregu w kolumnę trójkową wykonuje się na komendę „W prawo – ZWROT”. 

Powrót z kolumny trójkowej do trójszeregu – na komendę „W lewo – ZWROT”. 
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5.10. Przejście z dwuszeregu w kolumnę czwórkową wykonuje się na komendę „W czwórki w prawo – 

ZWROT”. Po tej komendzie dwójki robią wykrok lewą nogą i stają z lewej strony jedynek. Wszyscy 

wykonują zwrot w prawo. 

5.11. Powrót z kolumny czwórkowej do dwuszeregu wykonuje się na komendę „Szereg w lewo – 

FRONT”. Jedynki robią wykrok prawą nogą i stają z prawej strony dwójek, które wykonują zwrot 

w miejscu. 

5.12. W marszu przejście z kolumny dwójkowej w rząd wykonuje się na komendę „Rząd w marszu – 

TWÓRZ”. Harcerze stojący z lewej strony każdej dwójki przesuwają się w trakcie marszu za swych 

sąsiadów. 

5.13. Powrót z rzędu do kolumny dwójkowej wykonuje się na komendę „Kolumnę dwójkową w marszu 

– TWÓRZ”. Harcerze, na których przy odliczaniu wypadła liczba dwa, przesuwają się w przód na lewo 

od jedynek. 

5.14. Zagięcie skrzydeł szyku rozwiniętego wykonuje się na komendę, np. „Trzecia i piąta drużyna 

zagiąć skrzydło – MARSZ” lub „Od młodzika «Młodego» i młodzika «Goofy’ego» zagiąć skrzydło – 

MARSZ”. Wymienione drużyny lub skrzydłowi harcerze zaginają skrzydła do przodu aż do osiągnięcia 

kąta prostego w stosunku do pozostałej części szyku. 

5.15. Odginanie skrzydeł wykonuje się na komendę „Odgiąć skrzydła – MARSZ”. Drużyny 

(skrzydłowi) wykonują w tył zwrot i wracają na poprzednie miejsce, przyjmując front jak reszta 

i wyrównują. 

 

VIII. APEL NA OBOZIE. 

 

1. Dowódcy stoją z prawej strony swoich jednostek. 

2. Jednostki stoją w ustalonym szyku (szeregu, dwuszeregu). 

3. Część jednostki stoi frontem do oboźnego, który ustawia się w pobliżu flagi, część zagina skrzydła 

(zaginanie skrzydeł nie jest konieczne). Z prawej strony oboźnego nieco z tyłu stoi komendant obozu. 

4. Między jednostkami są widoczne odstępy. 

5. Ważni goście z innych organizacji stoją z prawej strony komendanta obozu. Goście z Kręgu nie 

będący na obozie (odwiedzający obóz), stoją w szeregu na prawym skrzydle szyku apelowego. 

6. Oboźny wydaje komendę „BACZNOŚĆ – dowódcy sprawdzą stan w jednostkach – SPOCZNIJ”. 

7. Dowódcy występują krok na przód w lewo w skos i wydają komendę „BACZNOŚĆ – kolejno odlicz”. 

Harcerze odliczają. Następnie dowódcy robią krok w tył w prawo w skos i stają w poprzedniej pozycji. 

8. Oboźny wydaje kolejną komendę „BACZNOŚĆ – jednostkami meldować – SPOCZNIJ”. Dowódcy 

występują krok na przód w lewo w skos i wydają komendę „BACZNOŚĆ – na prawo – PATRZ”. 

Następnie robią zwrot w kierunku oboźnego i idąc do niego najkrótszą drogą stają przed nim w jednym 

szeregu, którego linia jest w odległości trzech kroków od oboźnego. Cały obóz stoi na baczność. 

9. Oboźny i dowódcy jednocześnie oddają sobie honory. 

10. Oboźny robi w lewo zwrot, przechodzi na prawe skrzydło, robi w prawo zwrot. Następuje przyjęcie 

kolejnych meldunków według następującego schematu. Oboźny salutuje. W tym samym momencie 

dowódca również salutuje i mówi: „Czuwaj druhu harcmistrzu (oboźny odpowiada „Czuwaj”), 

harcmistrz Piotr Ananicz «Cyborg» melduje Zastęp Wilków (11 NGDH „Sherwood”) na apelu 

porannym (wieczornym, specjalnym, uroczystym), stan ogólny ośmiu, obecnych sześciu, jeden warta, 

jeden nieobecny nieusprawiedliwiony”. Oboźny przechodzi krokiem  w  bok  do  następnej  osoby  i   

salutuje  (odpowiadają mu jednoczesnym salutem dowódcy: kończący raport i rozpoczynający raport). 

Meldunki składane są   kolejno.   Kończąc   przyjmowanie  ostatniego  meldunku  oboźny  salutuje nie 

przechodząc dalej w lewo (ostatni składający meldunek również salutuje). Następnie robi w lewo zwrot, 

przechodzi na środek szeregu utworzonego przez meldujących, salutuje (meldujący równocześnie też 

salutują) i mówi „WSTĄP”. 

 

11. Meldujący, tzn. dowódcy, wykonują w tył zwrot, idą najkrótszą drogą do swojego miejsca w szyku. 

Krok przed wstąpieniem do szyku mówią „SPOCZNIJ”, robią krok (by wstąpić do szyku) i w tył zwrot. 

12. Teraz oboźny melduje obóz komendantowi wydając komendę: „BACZNOŚĆ – na prawo – PATRZ” 

i meldując wg wzoru „Czuwaj druhu harcmistrzu (komendant odpowiada „Czuwaj”), harcmistrz Kamil 

Kuchta «Kuchcik» melduje obóz na apelu porannym (wieczornym), stan 54, obecnych 50, jeden warta, 
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dwóch w kuchni, jeden nieobecny nieusprawiedliwiony”. Komendant podchodzi do oboźnego i podaje 

mu prawą, a następnie lewą rękę. 

13. Następnie oboźny mówi „BACZNOŚĆ”. Komendant mówi „Druhny i druhowie – Czuwaj”. 

Harcerze odpowiadają głośno „Czuwaj”. Następnie Komendant mówi „Zuchy”, na co zuchy 

odpowiadają „Czuj”, powtarza się to 3 razy, przy czym za trzecim razem zuchy odpowiadają „Czuj, 

czuj, czuj” i pada komenda „SPOCZNIJ”.  

14. Następnie odbywa się podniesienie flagi. Najpierw oboźny wydaje komendę „BACZNOŚĆ – poczet 

flagowy do podniesienia flagi państwowej – WYSTĄP”. Poczet stojący w osobnym miejscu podchodzi 

do flagi kolumną (w zależności od ukształtowania terenu wykonuje zwrot), harcerz w środku 

przygotowuje flagę do podniesienia i czeka na dalszy rozkaz. Następuje rozkaz „Do – HYMNU 

HARCERSKIEGO”. Wszyscy śpiewają hymn, oprócz osób salutujących do flagi (są to dowódcy 

jednostek i członkowie komendy obozu – chyba że są inne ustalenia obozowe). W tym czasie flaga jest 

wolno podnoszona. Po odśpiewaniu hymnu i wciągnięciu flagi pada komenda „Po – HYMNIE”. 

Wszyscy stają na spocznij (ewentualnie przestają salutować). Następnie pada komenda „BACZNOŚĆ 

– poczet flagowy – WSTĄP”. Gdy poczet staje na swoim miejscu oboźny wydaje komendę 

„SPOCZNIJ”. 

15. Następnie odbywa się odczytanie rozkazu wg następującego wzoru: „BACZNOŚĆ – Komendant 

obozu NKIH „Leśna Szkółka” – Siemiatycze, 15 lipca 1991 r. – rozkaz L5/91 – SPOCZNIJ”. Następuje 

czytanie poszczególnych punktów rozkazu i zakończenie wg wzoru: „BACZNOŚĆ – Czuwaj – podpisał 

harcmistrz Daniel Sienkiewicz «Sienek» – SPOCZNIJ”. 

16. Harcerz (instruktor) wyczytany w rozkazie staje w pozycji zasadniczej i odpowiada: 

16.1. jeśli został wyróżniony (ukarany) – „Pochwała” („Kara”), 

16.2. jeśli został wyznaczony do pełnienia służby wartowniczej – „Warta”, 

16.3. jeśli został wyznaczony do innej służby – „Służba”, 

16.4. jeśli został powołany na funkcję – „Funkcja”, 

16.5. jeśli została mu otwarta próba na sprawność lub stopień – „Próba”, 

16.6. jeśli został mu przyznany stopień – „Stopień”, 

16.7. jeśli została mu przyznana sprawność – „Sprawność”, 

16.8. przy nieobecności wyczytanego harcerza jego bezpośredni przełożony odpowiada: „Zostanie 

powiadomiony”. 

17. Po odczytaniu rozkazu może paść komenda: „Skargi, wnioski, zażalenia, sprawy różne – 

WYSTĄP”. Harcerze mający jakieś sprawy występują trzy kroki i po uzyskaniu zgody oboźnego 

zgłaszają swoją sprawę, po czym wstępują. Zgłaszanie sprawy: harcerz melduje się w następujący 

sposób „Czuwaj druhu harcmistrzu (oboźny odpowiada „Czuwaj”) – młodzik Bartosz Kwapisz 

«Kwapek» melduje się ze sprawą (zażaleniem, itp.)”. Oboźny odpowiada: „Słucham” i wtedy harcerz 

ogłasza swoją sprawę. 

18. Po zakończeniu apelu oboźny wydaje komendę: „BACZNOŚĆ – jednostkami do zajęć 

odmaszerować – SPOCZNIJ”. 

19. W przypadku apeli wieczornych lub kończących obóz należy pamiętać, że rozkaz musi być czytany 

przy podniesionej fladze, czyli poczet występuje wtedy po rozkazie. 

 

IX. ZNAKI (KOMENDY) RĘKĄ. 

 

1. Znaki ręką wykonywane są w pionowej pozycji ciała na baczność (wyjątek stanowi znak spocznij). 

2. „UWAGA” (jedyny znak dźwiękiem) – podwójne klaśnięcie dłońmi. 

3. „BACZNOŚĆ” – lewa ręka wzniesiona pionowo nad głowę, palce dłoni wyprostowane pionowo 

w górę. 

4. „SPOCZNIJ” (po „BACZNOŚĆ”) – pozycja jak przy „BACZNOŚĆ” z tym, że lewa noga wysunięta 

w bok jak przy spocznij. 
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5. „W SZEREGU ZBIÓRKA” – lewa ręka wyprostowana poziomo w bok w lewo (gdzie mają stanąć 

harcerze, zuchy), palce dłoni wyprostowane poziomo. 

6. „W DWUSZEREGU ZBIÓRKA” – obie ręce skierowane poziomo w bok w lewo, lewa całkowicie 

wyprostowana, prawa ugięta pod kątem prostym i skierowana poziomo od przedramienia, palce obu 

dłoni wyprostowane poziomo. 

7. „W PRAWO” lub „NA PRAWO” (dotyczy zapowiedzi zwrotów lub marszu) – prawa ręka 

wyprostowana przed sobą, lekko ugięta, palce zaciśnięte w pięść (pozycja jak przy trzymaniu miecza). 

8. „W LEWO” lub „NA LEWO” – lewa ręka zgięta i trzymana przy ciele (pozycja jak przy trzymaniu 

tarczy). 

9. „W TYŁ” – dwa razy znak jak „W LEWO”. 

10. „NA WPROST” – prawa ręka wyciągnięta poziomo przed siebie (palce wyprostowane poziomo). 

11. „ZWROT” – ruch półkolisty w poziomie dowolną ręką (palce wyprostowane) od pozycji, gdy palce 

ugiętej ręki dotykają okolic serca do ręki całkowicie wyciągniętej poziomo w bok. 

12. „ZA MNĄ” – ruch półkolisty prawą ręką w poziomie odwrotny niż zwrot zakończony pokazaniem 

palcem wskazującym na swoje serce (reszta palców ugięta). 

13. „MARSZ” – wzniesienie prawej ręki z zaciśniętą pięścią pionowo nad głowę i szybkie ugięcie ręki 

ruchem pionowo w dół (jak przy szarpnięciu). 

14. „BIEGIEM MARSZ” – podwójne wykonanie ruchu jak przy „MARSZ”. 

15. „STÓJ” – ręce z zaciśniętymi pięściami wyprostowane ukośnie nad głową i krzyżujące się 

w połowie przedramienia. 

16. „CISZA” – palec prawej ręki położony pionowo na ustach.  

17. „ROZEJŚĆ SIĘ” (w marszu lub w miejscu) – ruch obiema rękami jak przy zwrocie (od siebie na 

zewnątrz) i z powrotem ręce do siebie, palce rąk wyciągnięte. Ten znak może również oznaczać 

zwiększenie odstępów w bok, gdy harcerze idą w tyralierze. 

18. „PADNIJ” – prawa ręka pionowo w górę, palce dłoni poziomo wyprostowane (dłoń skierowana 

w dół) i pionowy ruch w dół (dłoń ciągle poziomo) aż ręka jest pionowo w dole. 

19. „POWSTAŃ” – prawa ręka pionowo w dół, palce dłoni poziomo wyprostowane (dłoń skierowana 

w dół) i pionowy ruch w górę (dłoń ciągle poziomo), aż ręka jest pionowo w górze (odwrotnie jak przy 

„PADNIJ”). 

20. „CZOŁGAĆ SIĘ” (po „PADNIJ”) – naprzemienne, poziome, półkoliste ruchy rękoma jak przy 

czołganiu (dwa razy każda ręka). 

21. „DO NAMIOTÓW (DO MIEJSCA ZAKWATEROWANIA)” – wyprostowane ręce wzniesione 

ukośnie nad głową i stykające się czubkami wyprostowanych palców. 

22. „JA” – pokazać na swoje serce palcem wskazującym (reszta palców zgięta). 

23. „MELDUJĘ (MELDOWAĆ)” – prawa ręka ugięta w górę, jak przy ślubowaniu (przedramię 

pionowo), trzy palce środkowe wyprostowane w górę, pozostałe dwa ugięte. Przy danej grupie lub przy 

przedstawieniu się danej osoby może być pokazana w formie mimicznej nazwa, pseudonim. Drużynę 

(zastęp) może również prezentować wyciągnięty poziomo przed siebie proporzec, totem, znak. 
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24. „STAN” (liczba) – pokazuje się uginając poziomo ukośnie przed sobą lewą rękę i uderzając jednym 

wyprostowanym palcem prawej ręki (reszta palców ugięta) po lewej ręce w połowie przedramienia tyle 

razy, ile wynosi zgłaszany stan – podaje się tylko osoby obecne. Dziesiątki osób pokazuje się uderzając 

całą dłonią. 

25. „TY” – pokazuje się palcem wskazującym. 

26. „WYSTĄP” – spokojny, zapraszający, półkolisty ruch prawej ręki, jak przy napinaniu muskułów 

z tym, że dłoń jest otwarta, rozluźniona i zwrócona do wydającego rozkaz. 

27. „WSTĄP” – spokojny ruch ręki odwrotnie, jak przy „WYSTĄP” z tym, że otwarta dłoń jest na 

zewnątrz wydającego rozkaz (ruch przypominający lekkie pchnięcie). 

28. „POCZET FLAGOWY” – falisty poziomy ruch otwartą dłonią (oznaczający łopotanie flagi). 

29. „POCZET PROPORCOWY (TOTEMOWY)” – ręce zaciśnięte przed sobą w pozycji jak przy 

prezentowaniu proporca (prawa pionowo nad lewą). 

30. „KOLEJNO ODLICZ” – trzy razy pokazanie palcem wskazującym prawej ręki na kolejnych 

harcerzy lub zuchów (jak przy ręcznym liczeniu) i ruch jak przy liczeniu – jedynka (jedno uderzenie 

palcem wskazującym prawej dłoni o lewe przedramię). Po tym znaku harcerze (zuchy) po kolei uderzają 

palcem wskazującym prawej dłoni o lewe przedramię (jak przy meldowaniu stanu). Pierwszy uderza 1 

raz, drugi 2 razy, trzeci 3 razy itd. 

31. „ZBIÓRKA W SZYKU APELOWYM” – lewa ręka wyciągnięta poziomo w bok (jak przy zbiórce 

w szeregu), prawa ręka ugięta z trzema palcami (jak przy znaku „MELDUJĘ”). 

32. „WRÓĆ” – z pozycji na baczność 2 razy podnieść energicznie obie ręce poziomo w bok i opuść 

z powrotem w dół. 

33. Drużyny mogą stosować własne (inne) znaki ręką. 

 

X. POSTANOWIENIA KOŃCOWE. 

 

1. Wszystkie inne elementy musztry nie objęte tym regulaminem są uznawane jako zwyczaje drużyn. 
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REGULAMIN SŁUŻBY OBOZOWEJ 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

 

I. UWAGI OGÓLNE. 

 

1. Służba na obozie dzieli się na dwa zastępy: zastęp służbowy i zastęp wartowniczy. Służba rozpoczyna 

się o godzinie 16:00 i kończy o godzinie 16:00 dnia następnego. 

 

2. Dowódcą zastępu służbowego jest instruktor służbowy. Instruktor służbowy i zastęp służbowy 

podlegają bezpośrednio oboźnemu całego obozu i są wyłączeni spod rozkazów komendantów 

podobozów czy innej kadry poza komendantem obozu. Służba kuchenna musi wykonywać prace 

zgodnie z zaleceniami osoby odpowiadającej za kuchnię. Instruktor służbowy ma rangę zastępcy 

oboźnego całego obozu. 

 

3. Do godziny 15:30 oboźny obozu otrzymuje od instruktora służbowego nowej służby dobowy grafik 

wart (może wnieść swoje poprawki). O godzinie 15:45 oboźny starszyzny obozu spotyka się z nową 

służbą (w tym z instruktorem służbowym), informując ją o jej zadaniach. O godzinie 16:00 następuje 

oficjalne przejęcie służby przez nowy zastęp służbowy. Zmiana zastępu służbowego odbywa się 

w obecności oboźnego oraz obydwu zastępów (wraz z instruktorem służbowym): zdającego 

i odbierającego służbę. W czasie zdawania służby jest wystawiona warta ze składu nowej służby. Skład 

zastępu odbierającego służbę jest więc pomniejszony o 1 osobę. Nowy instruktor służbowy zgłasza 

oboźnemu wszystkie uwagi o nieumytych naczyniach, brudzie na terenie kuchni, stołówki, starszyzny, 

latryn czy wokół dołów na śmieci i innych zaniedbaniach poprzedniej służby. Oboźny poleca 

poprzedniemu instruktorowi służbowemu usunąć zgłoszone zaniedbania z pomocą zdającego służbę 

zastępu. Po stwierdzeniu nowego instruktora, że nie ma więcej uwag, poprzedni zastęp służbowy kończy 

służbę, a przejmuje ją nowy zastęp służbowy. 

 

II. SŁUŻBA KUCHENNA. 

 

1. Służba kuchenna polega na przygotowaniu i wydawaniu posiłków, utrzymaniu czystości w kuchni 

i na terenie starszyzny oraz w latrynach i wokół dołów na śmieci. 

 

2. Służba kuchenna nie powinna wpuszczać na teren kuchni nikogo poza: pionem kwatermistrzowskim, 

komendantem obozu, oboźnym obozu. 

 

3. Służba nie może wydawać posiłków do brudnych naczyń. 

 

4. Służba kuchenna musi  być pełniona w ubraniach roboczych. Zabrania się pełnienia jej w mundurach. 

 

5. Instruktor służbowy zachęca zastęp do pracy przez przykład osobisty. 

 

III. SŁUŻBA WARTOWNICZA. 

 

1. Uwagi ogólne. 

1.1. Służba wartownicza odbywa się zasadniczo: nocna w patrolu dwuosobowym, dzienna – 

jednoosobowo. 

1.2. 2. Dobowy grafik wart sporządza instruktor służbowy. Grafik obowiązuje po zatwierdzeniu go 

przez oboźnego obozu. Osoby najmłodsze powinny mieć wyznaczone warty nocne tylko na początku 

lub na końcu nocy. 

1.3. Warta nocna trwa od 22:00 do 6:00. Warta dzienna trwa od 6:00 do 22:00. 

1.4. Wartowników obowiązuje pełne umundurowanie (w razie dotkliwego zimna dopuszczalne są pod 

kurtką mundurową grube swetry, a w czasie deszczu – kurtki nieprzemakalne). 
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1.5. Warta jest zobowiązana pilnować obozu tzn. sprzętu, ludzi (uczestników, kadry), porządku 

i spokoju (np. ciszy nocnej). 

1.6. Warta nie może nikogo obcego wpuścić ani wypuścić do lub z terenu obozu bez wiedzy komendanta 

obozu lub osoby go zastępującej. Osoba obca z punktu widzenia obozu jest osobą niebędącą członkiem 

obozu i nie posiadająca zgody komendanta obozu na przebywania na terenie obozu. 

1.7. Warta pełni służbę do momentu podjęcia warty przez następną zmianę. Warta nie może samowolnie 

opuścić powierzonego posterunku (lub terenu) ani udać się na spoczynek podczas warty (zakaz snu). 

1.8. Wartownik jest osobą nietykalną. Obrażanie wartownika jest ciężkim przewinieniem. 

 

2. Służba wartownicza dzienna (pełni ją zastęp kuchenny). 

2.1. Warta dzienna wygląda w ten sam sposób, tylko że wartownik strzeże głównego wejścia do obozu. 

2.2. Wartownik przy wejściu strzeże terenu starszyzny (podobozu, gniazda) i oprócz tego zatrzymuje 

przy wejściu każdą osobę obcą oraz informuje o jej przybyciu komendanta obozu lub osobę go 

zastępującą. Wartownik przy wejściu stanowi wizytówkę obozu, musi więc prezentować się 

nienagannie. 

2.3. Jeżeli istnieje niebezpieczeństwo zniszczenia lub przywłaszczenia sobie przez osobę obcą   mienia 

obozowego czy prywatnego lub fizycznego znieważenia członka obozu, wartownik powiadamia 

komendę obozu (podobozu). 

 

3. Służba wartownicza nocna (pełni ją zastęp wędrowniczy). 

3.1. Warta nocna jest zobowiązana obchodzić nieustannie i niepostrzeżenie (cicho) wyznaczony teren, 

zachowując czujność i nie zapalając latarek poza przypadkiem zauważenia czy usłyszenia czegoś 

podejrzanego. Warta nocna oprócz reagowania na osoby obce, zatrzymuje po ciszy nocnej zuchy 

i harcerzy niepełniących służby, sprawdzając ich tożsamość i pytając ich o cel przebywania poza 

namiotem. Może też pytać o hasło lub sprawdzać tożsamość każdej osoby, której nie rozpoznaje. 

3.2. Wartownik ma prawo: 

a) uciszać osoby nie przestrzegające ciszy nocnej (nawet kadrę), 

b) zawracać do namiotów osoby nie uprawnione do wychodzenia z nich po ciszy nocnej (nie 

dotyczy wyjść do latryny). 

3.3. W razie próby przekroczenia granicy obozu przez obcą osobę lub osoby, jeden z pary wartowników 

obserwuje osobę lub osoby, drugi informuje (ewentualnie przedtem budzi) instruktora służbowego, a w 

razie jego nieobecności – oboźnego, który po rozeznaniu sytuacji podejmuje odpowiednią decyzję np. 

zarządza z zachowaniem porządku, spokoju i ciszy alarm zastępu wartowniczego lub dodatkowo: całej 

lub części kadry, całego lub części obozu. W przypadku zagrożenia bezpieczeństwa czy mienia 

członków obozu, uzasadniony jest alarm głosowy. O każdym alarmie musi być poinformowany 

niezwłocznie komendant obozu. 

3.4. Hasło zatrzymania w nocy brzmi: „Stój! Warta, kto idzie?”. Można też zapytać o ustalone hasło 

(„stój – hasło”). W odpowiedzi powinno zostać ono podane, a wartownik wymawia słowa ewentualnego 

odzewu. 

3.5. Przy zmianie warty jeden wartownik nadal pilnuje wyznaczonego terenu, podczas gdy drugi budzi 

następną zmianę warty. 

3.6. Wartę w nocy harcerz (harcerka) powinien (powinna) pełnić tylko jeden raz (poza sytuacjami 

nadzwyczajnymi). 

 

Komenda obozu może wprowadzić zmiany w niniejszym regulaminie. 
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REGULAMIN URLOPOWANIA 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka”  

 

 

I. ZASADY PRZYZNAWANIA I CZAS TRWANIA URLOPU. 

 

1. O urlop mogą wystąpić jedynie członkowie zwyczajni i obserwatorzy Kręgu. 

2. Członek Kręgu wnioskujący o urlop przedstawia uzasadnienie i czas trwania urlopu Komendzie 

Kręgu. Komenda Kręgu decyduje, czy przyznać urlop. 

3. Można być urlopowanym na nie dłużej, niż 12 miesięcy. Po upływie czasu urlopowania, można 

złożyć wniosek o przedłużenie urlopu. Urlop można przedłużyć tylko raz (na kolejny okres nie dłuższy, 

niż 12 miesięcy). Najdłuższy nieprzerwany czas urlopowania nie może przekroczyć 24 miesięcy. Jeśli 

urlopowany członek Kręgu po upływie 24 miesięcy nie wróci do regularnej pracy w Kręgu, zostaje 

skreślony z listy jego członków. 

4. Jednocześnie może być urlopowana mniej niż połowa członków Komendy Kręgu i mniej niż połowa 

członków Komisji Rewizyjnej Kręgu. 

5. Jeśli łączny okres urlopowania członka Komendy Kręgu lub Komisji Rewizyjnej Kręgu przekroczy 

w trakcie trwania jego kadencji 6 miesięcy, musi on niezwłocznie podać się do dymisji. 

 

II. PRAWA I OBOWIĄZKI OSOBY URLOPOWANEJ. 

 

1. W trakcie trwania urlopu członek Kręgu ma prawo do: 

1.1. noszenia munduru harcerskiego i barw Kręgu, 

1.2. zdobywania stopni harcerskich i instruktorskich, 

1.3. używania herbu i zawołania instruktorskiego. 

 

2. W trakcie trwania urlopu członek Kręgu ma prawo do (jeśli Komenda Kręgu nie zdecyduje inaczej): 

2.1. udziału w działaniach Kręgu (zbiórkach, biwakach, spotkaniach), 

2.2. udziału w Sejmikach Kręgu, 

2.3. korzystania ze sprzętu, urządzeń i obiektów Kręgu, 

2.4. współudziału w wyborach władz Kręgu i współdecydowania o działalności Kręgu (osobiście lub za 

pomocą swoich przedstawicieli) na Sejmikach i posiedzeniach Komendy Kręgu czy komendy filii, 

2.5. kandydowania do władz i funkcji w Kręgu (kandydowanie do Komendy Kręgu i Komisji 

Rewizyjnej Kręgu dotyczy osób pełnoletnich) oraz członkostwa w komisjach, sekcjach czy zespołach 

powoływanych przez władze Kręgu. 

 

3. W trakcie trwania urlopu członek Kręgu jest zwolniony z: 

3.1. aktywnego udziału w działaniach Kręgu według zasad ustalonych przez Komendę Kręgu, 

3.2. sumiennego pełnienia funkcji wymaganej do zaliczenia służby w oparciu o metody i ideały 

harcerskie oraz cele Kręgu, 

3.3. regularnego opłacania składek. 

 

4. W trakcie trwania urlopu członek Kręgu nie jest zwolniony z: 

4.1. przestrzegania w życiu Prawa Harcerskiego, 

4.2. regularnego zaliczania drzewka L9 przez cały czas trwania urlopu. 

 

5. W przypadku, gdy urlopowany członek Kręgu w trakcie swojego urlopu odpowiedzialny jest za 

zbiórkę lub biwak Kręgu, zbiórkę, biwak lub obóz HZD, organizację kursu instruktorskiego lub 

jakiekolwiek inne zadanie, istotne z punktu widzenia bieżących potrzeb Kręgu, odpowiedzialność 

i zakres obowiązków, spoczywających na urlopowanym, przejmuje Komenda Kręgu.  
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INSTRUKCJA ORGANIZACJI WYJAZDÓW I WYJŚĆ 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

 

I. KLASYFIKACJA WYJAZDÓW. 

 

1. Wypady, wyjazdy jednodniowe. 

2. Biwaki – do 5 dób. 

3. Obozy – od 6 dób (letnie, zimowe, wędrowne, kolonie zuchowe oraz wszelkie inne trwające dłużej 

niż 5 dni). 

 

II. ZGŁASZANIE WYJAZDÓW. 

 

1. Wyjazdy powinny być zgłaszane do Komendy Kręgu. 

2. Biwaki – termin, miejsce biwaku, miejsce i szacunkowa godzina odjazdu/przyjazdu, maksymalna 

ilość osób, drużyna, osoba odpowiedzialna. Zaleca się, aby osobą odpowiedzialną za biwak był członek 

zwyczajny Kręgu. Zgłoszenie powinno nastąpić nie później niż na 1 tydzień przed wyjazdem. 

3. Zimowiska – termin, miejsce, szacunkowa godzina i miejsce wyjazdu i powrotu, maksymalna ilość 

osób, drużyny, proponowana kadra, wstępny preliminarz, wstępny plan pracy i ogólna koncepcja obozu. 

Zgłoszenie powinno nastąpić na miesiąc przed zimowiskiem. 

4. Obozy – termin, miejsce, szacunkowa godzina i miejsce wyjazdu i powrotu, maksymalna ilość osób, 

drużyny, proponowana kadra, wstępny preliminarz, wstępny plan pracy i ogólna koncepcja obozu. 

Zgłaszanie powinno nastąpić na pół roku przed obozem. Nie później, niż na dwa miesiące przed obozem, 

komendant obozu zobowiązany jest do zgłoszenia dokładnej godziny i miejsca wyjazdu/powrotu, listy 

uczestników i kadry (wg stanu na dzień zgłoszenia), i aktualnego preliminarzu do Komendy Kręgu. W 

uzasadnionych przypadkach dopuszcza się późniejsze korekty szczegółowych danych zgłoszenia. 

5. Osoby odpowiedzialne za wyjazd. 

5.1. Biwak – osoba pełnoletnia będąca członkiem drużyny lub/i Kręgu ze stopniem instruktorskim. 

5.2. Obóz. 

a) Komendant – członek zwyczajny Kręgu w stopniu minimum podharcmistrza, z uprawnieniami 

kierownika placówki wypoczynkowej dla dzieci i młodzieży, zatwierdzany przez Komendanta 

Kręgu; W uzasadnionych przypadkach Komendant Kręgu może mianować Komendantem 

obozu osobę niebędącą członkiem zwyczajnym Kręgu bądź posiadającą stopień instruktorski 

przewodnika, o ile nie jest to sprzeczne z obowiązującymi przepisami. 

b) Kwatermistrz – zatwierdzany przez komendanta obozu w porozumieniu z Komendą Kręgu; 

wskazane jest, aby kwatermistrz był członkiem zwyczajnym Kręgu. 

c) Oboźny – członek Kręgu zatwierdzany przez Komendanta obozu. 

d) Komendanci podobozów – członkowie zwyczajni Kręgu w stopniu minimum przewodnika. 

Dopuszcza się, aby komendantem podobozu był instruktor w stopniu organizatora, pod 

warunkiem, że jest to osoba pełnoletnia, bądź inna osoba zaakceptowana przez Komendanta 

obozu. 

e) Oboźni podobozów – zatwierdzani przez Komendanta obozu. Zaleca się, aby oboźnym 

podobozu była osoba pełnoletnia. Komendant obozu w porozumieniu z komendantami 

podobozów może zrezygnować z powoływania oboźnych podobozu. 

f) Instruktorzy Komendy obozu – zatwierdzani przez Komendanta obozu w stopniu minimum 

przewodnika, bądź posiadający ukończony kurs opiekuna/wychowawcy kolonijnego.  

 

III. KOMPETENCJE I OBOWIĄZKI KADRY WYJAZDÓW. 

 

1. Komendant reprezentuje organizację oraz obóz, w związku z czym odpowiada za bezpieczeństwo 

uczestników i kadry, ponosi odpowiedzialność finansową za sprzęt, koordynuje wykonanie planu pracy 

obozu, w porozumieniu z kwatermistrzem obozu przygotowuje preliminarz budżetowy, dopełnia 

wszelkich formalności administracyjnych, dba o realizację planu w czasie obozu oraz ogólny klimat, 
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dobiera kadrę oraz pracowników obozu (lekarz, kucharz, ratownik), a także przygotowuje i prowadzi 

dokumentację obozu (książka rozkazów, instrukcje obozowe itp.). 

2. Kwatermistrz odpowiada przed komendantem obozu za aprowizację, dostarczanie wody, magazyn 

żywnościowy, wywóz śmieci, zakup sprzętu oraz za całokształt polityki finansowej obozu. Część 

swoich obowiązków kwatermistrz może powierzyć magazynierowi. 

3. Oboźny jest odpowiedzialny za wyjazd kwatermistrzowski, bezpieczeństwo sprzętu i żywności 

w czasie transportu, porządek w obozie, sprzęt obozowy, służbę porządkową i wartowniczą, jak również 

pomaga komendantowi w koordynacji działań obozu. 

4. Instruktorzy komendy obozu są odpowiedzialni za realizację planu pracy obozu. 

5. Inne ustalenia. 

5.1. Cała kadra jest odpowiedzialna za klimat harcerski, kulturę osobistą i dobrą atmosferę na obozie. 

5.2. Na terenie obozu zawsze musi przebywać ktoś ze starszyzny obozu. 

5.3. Komendant na czas swojej nieobecności wyznacza pełniącego obowiązki komendanta. 

5.4. W podobozie zawsze musi przebywać ktoś z kadry podobozu, chyba że są inne potrzeby 

programowe. 

5.5. Wszyscy instruktorzy i członkowie kadry muszą posiadać pracownicze książeczki zdrowia 

z aktualnymi badaniami do celów sanitarnych. 

 

IV. ROZLICZENIE WYJAZDU. 

 

1. Biwak – sprawozdanie finansowe (wpływy, wydatki, saldo) przedstawione kwatermistrzowi Kręgu 

w terminie 2 tygodni. 

2. Obóz – książka finansowa, rachunki z podpisem komendanta obozu, sprawozdanie finansowe z obozu 

przedstawione kwatermistrzowi Kręgu w terminie jednego miesiąca; ponadto komendant zobowiązany 

jest do złożenia całej dokumentacji dotyczącej obozu do Komendy Kręgu w terminie jednego miesiąca 

od daty zakończenia obozu. 

 

V. SPRAWY RÓŻNE. 

 

1. Podczas wyjazdów i wędrówek na 20 uczestników powyżej 10. roku życia i na 15 uczestników 

poniżej 10. roku życia przypada jedna osoba pełnoletnia. 

2. Podczas wyjazdów górskich na 15 uczestników powyżej 10. roku życia i na 10 uczestników poniżej 

10. roku życia przypada jedna osoba pełnoletnia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



str. 35 
 

MODELOWA DRUŻYNA HARCERSKA 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

1. Pracuje wg logicznego, harcerskiego planu, nawiązującego do Deklaracji Ideowej – ułożonego przez 

Radę Drużyny (plan opiera się na regulaminach stopni i sprawności oraz Prawie Harcerskim). 

2. Jest sprawnie kierowana przez aktywną Radę Drużyny. 

3. Gdy nie ma złej pogody, stara się prowadzić zbiórki głównie w terenie. 

4. Chętnie zdobywa stopnie i sprawności. 

5. Jest zdyscyplinowana i sprawna w działaniu. 

6. Stara się być regulaminowo umundurowana. 

7. Pracuje systemem zastępów. 

8. Dba o kultywowanie i rozwój własnych zwyczajów i obrzędów. 

9. Co najmniej raz na 3 miesiące wyjeżdża na biwak z noclegiem. 

10. Bierze udział w akcjach namiestnictwa i/lub szczepu (jeśli do niego należy). 

 

 

MODELOWA GROMADA ZUCHOWA 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

1. Pracuje wg logicznego, zuchowego planu nawiązującego do Deklaracji Ideowej. 

2. Jest sprawnie kierowana przez odpowiedzialnych za nią instruktorów (drużynowych i przybocznych). 

3. Gdy nie ma złej pogody, stara się prowadzić zbiórki głównie w terenie 

4. Pracuje w oparciu o cykle sprawności zespołowych. 

5. Jest zdyscyplinowana i sprawna w działaniu. 

6. Stara się być regulaminowo umundurowana. 

7. Na biwakach i obozach pracuje szóstkami. 

8. Dba o kultywowanie i rozwój własnych zwyczajów i obrzędów. 

9. Bierze udział w akcjach namiestnictwa i/lub szczepu (jeśli do niego należy). 

 

 

KONWENCJA SZCZENURSKA  
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

1. Nie wolno mówić źle o kimś, poza przypadkiem, gdy mówi mu się to w cztery oczy. Jeśli sprawa 

dotyczy wszystkich, można omówić ją w szerszym gronie, lecz z udziałem osoby, której stawia się 

zarzuty. 

2. Mówienie złośliwe i intryganckie jest zakazane. 

3. Sprawa powierzona w tajemnicy jednej lub większej ilości osób, nie może być przekazywana osobom 

spoza tego grona – chyba, że jest na to zgoda osoby powierzającej tajemnicę. 

4. Należy zawsze mówić prawdę lub nie mówić nic. 

5. Nie wolno wracać po raz drugi do spraw już raz wyjaśnionych i zamkniętych. 

6. Nie należy pielęgnować w sercu uraz. Wszelkie sprawy nieprzyjemne należy starać się wyjaśnić od 

razu i do końca – bez niedomówień. 

7. Nie wolno dawać innym do zrozumienia, że jest się kimś lepszym. 

 

 

 

  



str. 36 
 

SYMBOLIKA KRZYŻA HARCERSKIEGO I LILIJKI 
 

Niezależnego Kręgu Instruktorów Harcerskich „Leśna Szkółka” 

 

 

I. TRADYCYJNA SYMBOLIKA KRZYŻA HARCERSKIEGO. 

 

1. Krzyż Harcerski jest wzorowany na Virtuti Militari (przyznawanym za najwyższe męstwo na polu 

chwały). 

2. Lilijka to symbol czystości ducha; dwie gwiazdki na lilijce symbolizują bystre i wesołe oczy harcerza. 

3. Promienie odchodzące od lilijki oznaczają dążenie do objęcia ideałami harcerskimi całej młodzieży. 

4. Okrąg wokół lilijki symbolizuje braterstwo. 

5. Kropki na Krzyżu symbolizują dobre uczynki harcerza. 

6. Wieniec dębowy oznacza dzielność, męstwo. 

7. Wieniec laurowy oznacza zwycięstwo, doskonałość. 

 

II. SYMBOLIKA LILIJKI „LEŚNEJ SZKÓŁKI”. 

 

1. Lilijka (oznacza kwiat lilii) symbolizuje czystość intencji i szlachetność (jest to nawiązanie do 

interpretacji rycersko-średniowiecznej). 

2. Litery ONC nawiązują do hasła Filaretów: „Ojczyzna, Nauka, Cnota”. 

3. Drzewko iglaste symbolizuje łączność z przyrodą (puszczaństwo). 

4. Litery „LS” to skrót nazwy „Leśna Szkółka”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


